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Beseda svetega Franciska

Nepotrjeno vodilo, XVII, 3.5

... vsi bratje naj pridigajo z deli. ... Zato

pri ljubezni, ki je Bog (1 Jn 4,8), rotim vse
svoje brate pridigarje, govornike in delavce,
tako klerike kakor laike, naj si prizadevajo,
da bodo “v vsem ponizni”; da se ne
ponasajo, da se v sebi ne veselijo in se ne
bahajo znotraj zaradi lepih besed in dobrih
del, skratka zaradi nobene dobrine, ki jo
Bog napravi ali izreCe ali izvrsi v njih ali po
njih, kakor pravi Gospod: “Vendar se ne
veselite, da so vam duhovi pokorni.”

(Lk 10,20).

Opomini, 18, 1

Blagor ¢lovekuy, ki podpira svojega
bliznjega v skladu s svojo slabostjo toliko,
kot bi v podobnem primeru sam zelel, da bi

ga bliznji podpiral.

Besedila sv. Franciska AsiSkega so v knjigi vzeta iz:
Bratje kapucini. Spisi sv. Franciska Asiskega.
www.kapucini.si

Sv. Frandisek Asiski, Cimabue.

ily.




Beseda skofa Maksimilijana

Drage sodelavke in
sodelavci Zupnijskih
in skofijske Karitas.

Skof Maksimilijan Matjaz, foto: radio Ognjisce.

»Ko je hodil ob Galilejskem jezeru, je zagledal dva brata: Simona, ki se je imenoval Peter, in
njegovega brata Andreja. Metala sta mrezo v jezero; bila sta namrec ribica. Rekel jima je:
»Hodita za menoj in narédil vaju bom za ribica ljudi.« (Mt 4,18)

BoZja beseda nam je vedno blizu — v&asih nam je $e blizja in nas morda Se bolj pozna,
kot se mi sami poznamo, saj je zivi dih Njega, ki je zaCetek in vir nasega zivljenja,
in nas vabi, da ga prezivimo v polnosti. V duhu svetega Franciska Asiskega, ki nas
opominja, naj »vsi bratje oznanjajo z deli,« nas Bozja beseda vabi in opogumlja za
konkretna dejanja ljubezni, socutja in usmiljenja.

Iz svetopisemskih zapisov se u¢imo, da Bog ne iSce idealnega kraja ali Casa, da bi
se nam razodel. Pribliza se ljudem na obrobjih, spregovori sredi nemirov in stisk,
poslusalce najde sredi njihovih vsakdanjih opravil. To je mo¢no sporocilo za naso
dobrodelnost: nase oznanilo se ne dogaja v teoriji, ampak tukaj in zdaj — sredi stisk
nasih bliznjih, v nepopolnem svetu in v trenutkih, ko nas ljudje najbolj potrebujejo.

Bog od nas ne zahteva, da bi bili popolni ali da bi Ze pred zacetkom sluzenja izpolnili
vse pogoje in vsa navodila. Bog iSCe pogumne in zveste — tiste, ki so ga pripravljeni
sprejeti in delati majhne korake. Klice tiste, ki so usmiljeni do svojih napak ter do
nepopolnosti svojih bliznjih. Ravno zavedanje, da sami ne zmoremo vsega, ham
odpira srce in nam omogoca, da Bozjo besedo sprejmemo, jo poslusamo in vzljubimo.
In ljubezen je pomembnejsa kakor samo razumevanje besede.

Bozje besede in njegove ljubezni pa nismo prejeli le zase. Ljubezen in sreCa se zaCneta
zares uresniCevati Sele takrat, ko ju podelimo z drugimi. Zato nas tudi Bozja beseda



najprej posilja. Podelite jo, oznanite jo, sporocite jo, uresniCujte jo z deli. Takrat jo
boste morda Se bolje razumeli, takrat boste prejeli tudi moc, da ji ostanete zvesti.

Drage sodelavke in sodelavci nase Karitas, Bozja beseda nas usposablja za Jezusove
ucenke in ucence. Vabi nas, da bi se v Svetem Duhu prepoznavali kot soéutne price
Bozje ljubezni in usmiljenja. Nalaga nam poslanstvo, da postanemo misijonarski
ucenci, ki sveta ne spreminjajo z visokimi besedami, temve¢ z darovanjem samih
sebe.

Plenumska knjiga ni samo zbirka porocil o opravljenem delu Karitas v nasi skofiji.
Lahko bi jo brali tudi kot zbrana priCevanja o oznanjevalcih, ki BoZjo besedo sprejmete,
jo nosite s seboj in v njej gledate Gospoda. Bolj kot boste Gospodu blizu, manj si
boste domisljali, da zmorete s svojo mocjo in s svojimi deli spremeniti svet. Lahko pa
vsak va$ dar, vsaka ura prostovoljnega dela in vsak socCuten stisk roke postane zivo
oznanilo, ki spreminja srca in postaja ogledalo Bozje blizine v svetu.

Hvala vam, ker si upate biti nepopolni, a pogumni sopotniki tistim, ki so ostali na robu.

Naj vas Beseda, ki ste jo sprejeli, Se naprej greje in vam daje moci, da boste v svetu
prepoznavni po svoji dobroti. Na vas in vase delo klicem obilen Bozji blagoslov.

skof Maksimilijan




Beseda predsednika

Evangelij v stevilkah

Rok Metlicar, foto: Polona Avanzo, Blagovest.

Ob listanju te plenumske knjige je pred nami ve¢ kot letno porocilo. Je spomin milosti.
Je pogled na prehojeno pot, ki jo v rednem jubilejnem letu 2025 skuSamo razumeti z
duhovnimi o¢mi — kot romarji upanja, ki ne razoc¢ara (prim. Rim 5,5).

Stevilke, porogila, tabele in grafi govorijo o obsegu dela: tisoce uporabnikov, deset
tisoCe pogovorov, tone razdeljene hrane, nestete ure prostovoljskega darovanja. A
jubilejna milost nas ucCi gledati globlje: za vsako Stevilko je obraz, za vsako prosnjo
zgodba, za vsako poravnano poloznico bolj mirna no¢. Za vsakim paketom hrane
miza, ob kateri je bilo vsaj za trenutek ve¢ dostojanstva in tiSine.

V letu, ko obhajamo osmo stoletje sreCnega prehoda sv. Franciska Asiskega v nebesko
domovino (3. oktober 1226), ta pogled nazaj dobiva poseben ton. Francisek ni zacel z
nacrti, ampak z objemom. Ni zacel z organizacijo, ampak s spreobrnjenjem srca — ko
je v gobavcu prepoznal brata. Kar je bilo prej odbijajoCe, je postalo sveto. Kar je bilo
prej breme, je postalo dar.

Tudi nase delo se za¢ne tam: v blizini. FranciSek je sanjal o Cerkvi, ki je uboga in za
uboge. Ne le materialno skromni, ampak duhovno ponizni Cerkvi — Cerkvi, ki se skloni.
Zato je vsako skladisce lahko kapela, vsaka sprejemna pisarna sveti$¢e poslusanja,
vsak topli obrok podaljsek evharisticne mize. Ko beremo o socialnem vkljuCevanju,
o psiholoski pomoci, o spremljanju prizadetih ob poplavah, o vklju¢evanju beguncey,
o srecanjih starejsih in pocitnicah otrok — beremo o Cerkvi v gibanju. O Cerkvi, ki ne
Caka, ampak gre. Ki si upa stopiti na obrobje in tam ostati.

Posebej nas nagovarjajo njegove besede iz Nepotrjenega vodila: »... vsi bratje naj
pridigajo z deli. ... Pri ljubezni, ki je Bog, rotim vse svoje brate, naj si prizadevajo, da bodo



V VSem ponizni; naj se ne ponasajo ... zaradi nobene dobrine, ki jo Bog napravi ali izvrsi v
njih ali po njih.« Zato Stevilke v tem porocilu niso trofeje uspeha, ampak so znamenja
zaupanja. Zaupanja uporabnikov, ki so potrkali na nasa vrata, zaupanja darovalceyv,
ki so darovali sredstva za pomo¢, zaupanja prostovoljcev, ki so podarili svoj ¢as. V
vseh pa lahko zacutimo zaupanje Boga, ki nam podarja nase bliznje in nas vabi, da jim
izkazemo ljubezen in usmiljenje.

FranciSek v Opominih zapiSe: »Blagor cloveku, ki podpira svojega bliznjega v skladu z
njegovo slabostjo toliko, kot bi sam Zelel, da bi ga blignji podpiral.« To je merilo naSega
dela. Ne ucinkovitost sama po sebi, temve¢ neznost. Ne uspesnost, temve¢ zvestoba.
Ne moc, temvec¢ bratstvo. Ko z duhovnimi o¢mi jubilejnega leta gledamo nazaj, se
vprasajmo:

Ali nas stik z ranjenostjo Se spreminja?
Ali v ubogih Se prepoznavamo Kristusa?
Ali nas delo v Karitas dela bolj poniZne, bolj poslusajoce, bolj bratske?

Globoko v svoji notranjosti ¢utim, da je ta odgovor pritrdilen, zato sem prepri¢an, da v
tej plenumski knjigi ne najdemo le humanitarnega porocila, ampak evangelij, izrazen
v Stevilkah. DoZivljam ga kot priCevanje, da milost deluje. Zato naj nas v prihodnje
ne vodi predvsem skrb, kako bomo zmogli, ampak zaupanje, komu sluzimo. Naj nas
ne utrudi mnozica potreb, ampak naj nas vedno znova gane posamezen obraz. Da bi
po zgledu sv. FranCiska AsiSkega postajali prinasalci miru tam, kjer je razdeljenost,
nosilci luci tam, kjer je tema in oznanjevalci upanja tam, kjer se zdi, da ga ni vec.

Rok Metlicar,
predsednik Skofijske Karitas Celje




1 Vsibratje naj oznanjajo z deli

Sv. FranciSek Asiski, ¢igar 800-letnico smrti letos obhajamo, je verjetno najbolj znan,
priljubljen, sodoben in Siroko sprejet svetnik katoliSke Cerkve. »V svetu, utrujenem od
delitev, pohlepa in okoljske krize, tihi glas svetnika iz 13. stoletja Se vedno govori z mocjo
in jasnostjo. Sveti Francisek Asiski je Zivel Zivljenje radikalne preprostosti, [jubezni do vsega
stvarstva in globokega duhovnega veselja. Ceprav se je rodil v bogastvu in privilegijih, se je
odlocil za revscino in poniZnost, hodil bos med gobavci, pridigal pticam in obnavljal Cerkev,
tako dobesedno kot duhovno.

Vec kot osem stoletij pozneje sveti Francisek ostaja relevanten in sijoc pricevalec nase sodobne
dobe.« Kirigwajjo Nicholas Kugonza OFS.

Hvaljen, moj Gospod, v nasi sestri zemlji,
ki nas kakor mati hrani in nam gospodinji.

sv. Francisek Asiski, Soncna pesem, 9

FrancCiSek narave ni obcudoval in ljubil kot pesniSka dusa ali sprehajalec, ki uziva v
lepem son¢nem dnevu. V svoji globoki povezanosti z O¢etom in pristnem zivljenju
sluzenja vsem in vsemu je prerosko uvidel globoko povezavo Cloveka in vsega
stvarstva. Vse, kar biva, diha in je, je dar, prejet iz OCetove roke, zato ljudje nismo
gospodarji in lastniki, ampak sorodniki sveta in vesolja. Poklicani, da varujemo,
branimo in obdelujemo, namesto da si brezobzirno lastimo, prisvajamo, ropamo,
grabimo in uniCujemo za lastne koristi.

Asiski ubozec nas opominja, da sta vsak nas korak na tla sveta in vsaka v zemljo
zadrta motika oznanilo nase vere. Ce se res prepoznavamo kot ljubljeni sinovi in héere
OcCeta, potem zemlje ne bomo napajali s krvjo brata in iz njenih nedrji ne bomo trgali
zivljenjskega soka, ki bo nasitil nase sinove in vnukinje.

Jaz sem delal in ho¢em delati s svojimi
rokami. In odlo¢no zahtevam, naj vsi drugi
bratje opravljajo delo, ki naj bo posteno.

sv. Francisek Asiski, Oporoka, 20

Francisek je zivel radikalno ubostvo in k njemu vabil tudi brate. Zavedal se je, da je
zivljenje brez imetja veliko bolj svobodno. Obenem je brate strogo in dosledno pozival
k delu za vsakdanji kruh. Ziveti kot ubog ne pomeni izogibanja delu in postenju;
nasprotno, pomeni skrbeti za svoje Zivljenje tako, da v vsem slavi§ OcCeta, postajas
bogat v duhu in ne prezres brata in sestre v pomanjkanju.



Mali sluzabnik vseh tako nasemu potrosniSkemu svetu postavlja moc¢an kulturni
izziv: smo Se sposobni ziveti preprosto in skromno, se zmoremo upreti miselnosti
supermarketa, ki obvladuje vsa podrocja Zivljenja? Nasa skromnost in nenavezanost
na imetje bosta najmocnejSe oznanilo, da ¢lovekovo dostojanstvo ni v njegovi kupni
modi in imetju, ampak v tem, koliko ljubi in kako je sposoben deliti, kar ima.

Hvaljen, moj Gospod, v onih, ki zaradi tvoje
ljubezni odpuscajo in prenasajo slabosti
in trpljenje. Blagor njim, ki ostanejo v miru,
zakaj ti, Najvisji, jih bos kronal.

sv. Francisek Asiski, Soncna pesem, 10-11

FranciSek je zivel kot mirovnik v dobi nasilja, mnogokrat opravicenega celo z religijo.
Pridruzil se je krizarski vojni, a ne zato, da bi se boril in zmagal. Preckal je bojne linije,
da bi srecal sovraznika (sultana Malik al-Kamila), z njim govoril, ga poslusal in tako
gradil mir.

Mali brat Franc¢iSek nam kaze odli¢no in drzno pot oznanjevanja evangelija v globoko
razdeljenem in polariziranem svetu. Kdor zeli resni¢no slediti Kristusu, mora najti
pogum in sréno modrost, da z odpuscanjem, iskrenim in spostljivim dialogom ter
kulturo sreCanja gradi mostove in razorozi svoje besede in dejanja.

Za nas, bozje sluzabnike, je torej velika
sramota, da so svetniki izvrSevali dela,
mi pa ho¢emo prejemati Cast in slavo iz
tega, da o teh delih samo beremo in jih
oznanjamo.

sv. Francisek Asiski, Opomini 6,3

Vsi poznamo zgodbo, kako je FrancCiSek objel gobavca, predstavnika najbolj ranljive,
odrinjene in izklju¢ene skupine tedanje dobe. Pri tem je pozabil celo na skrb zase.
Vedel je, da ¢lovek, ki dan za dnem moli OCe na$, ne more drugace, kot da v slehernem
¢loveku vidi svojega brata in sestro. Se ve&: razumel je, da se na obligjih najbolj ubogih,
izklju€enih in zavrzenih ljudi razodeva obraz Kristusa samega.

Brat Francisek je v svetu, ki mu vladajo mocni in brezobzirni, zgled nesebicnega in
pogumnega sluzenja revnim. Njegovo zivljenje nas uci, da je edino pristno oznanilo
vere, ki ga bo vsak Clovek danes sposoben razumeti in sprejeti, v dejanjih ljubezni in
dobrote. Do vseh, Se posebej do tistih, ki nam usluge ne morejo vrniti.



Vsemogocni, vecni, pravicni in usmiljeni
Bog, daj nam ubogim, da bomo zaradi tebe
delali, kar vemo, da hoces, in vedno hoteli,
kar je tebi vSec.

sv. Francisek Asiski, Pismo celotnemu redu, 50

Sveti Francisek Asiski je svetnik skromnosti, ubosStva, prizadevanja za mir, pogumne
odprtosti za druge, sluzenja, ljubezni do vsega stvarstva, spoStovanja vseh in vsega,
poniznosti in postenega dela. Vse to okrona z globokim notranjim veseljem in
usmiljenjem. Kadar je potrebno, doda $e neizprosno strogost do resnice in neomajno
prepricanje, da se svetu greha in zla lahko zoperstavimo samo z zvestim gojenjem
kreposti. Je pa tudi svetnik radikalnega realizma; do obisti pozna ¢lovesko naravo in
njene slabosti, zato ve, da potrebujemo ponizno priznanje lastnega ubostva, da nas
potem Oce lahko napolni z milostjo. Zato sv. FranciSek predvsem ni svetnik zase,
ampak je preprost in ponizen Bozji otrok, ki zeli ugajati nebeskemu Ocetu. Tudi takrat,
ko dela traparije. Tako vse Zivljenje postane oznanilo Ocetove ljubezni.

Drage sodelavke in sodelavci Karitas.

Hvala, ker po svojih najboljSih moceh Zzivite kot Zive price evangelija. Hvala, ker se v
Svetem Duhu prepoznavate kot ljubljene bozje hcere in sinovi. Predvsem pa hvala, ker
nikoli ne pozabljate, daimate brate in sestre, ki tudi Zivijo vtem svetu, in jih obravnavate
Z neznim socutjem.

Dokler bo eden v skupnosti oznanjal evangelij ljubezni in usmiljenja, tako dolgo zlo ne

bo dobilo zadnje besede.

Matej Pirnat,
generalni tajnik Skofijske Karitas Celje




2  Vizija, poslanstvo in strateski cilji

mf} 2.1 VIZIJA

Karitas v celjski Skofiji Zeli krepiti svojo krs¢ansko in evangeljsko identiteto, skrbeti
za prepoznavnost in ohranjati zaupanje, da bi tako razvijala solidarnost in celostno
skrbela za uboge; torej nudila materialno, moralno, dusevno in duhovno pomoc ljudem,
ki trpijo kakrsnokoli pomanjkanje, se znajdejo v raznovrstnih stiskah ali potrkajo na
nasa vrata.

2.1.1 Vizija na podrocju prostovoljstva

Zagotavljamo trajnostni razvoj prostovoljstva kot klju¢ne vrednote Karitas. Zato bomo
ustvarjali varen, kakovosten in sprejemajoc prostor za prostovoljsko udejstvovanje ter
krepili promocijo prostovoljstva v vseh segmentih druzbe. Do leta 2030 bomo imeli
ekipo usposobljenih, kompetentnih in srénih mentorjev, ki bodo spremljali prostovoljce,
Se posebej najbolj ranljive, krepili njihovo zadovoljstvo in pripadnost ter skrbeli, da se
bodo pocutili dobrodosli, sprejeti in slisani.

2.1.2 Vizija na podrocju mladinskega dela in vzgoje otrok

Otrokom in mladim omogocamo izkusnjo skupnega Zivljenja in sobivanja v skupnosti.
Vzgajamo za vrednote Karitas in skupaj skrbimo za bolj solidarno in povezano druzbo,
obcutljivo za najbolj ranljive med nami.

¢
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U5°) 2.2  POSLANSTVO

Ljubeca skrb krajevne Cerkve za cloveka.

Poslanstvo izvrSujemo oprti na temeljne vrednote: zagovarjamo cloveka, krepimo
dialog, gojimo kulturo sprejemanja. Spodbujamo skupno delo, skrbimo za pravi¢nost
in vzgajamo za spreobrnjenje srca.



@2.3 STRATESKI CILJT

1. Pospesevanje dobrodelnosti in skrb za sodelavce.

«  Skrb za osebnostno in duhovno rast sodelavcev.

Razvijanje novih oblik sodelovanja in izobrazevanja sodelavcev.
«  Skrb za strokovno izpopolnjevanje sodelavcev.

Spodbujanje prostovoljstva in usposabljanje mentorjev.

2. Razvijanje solidarnosti in skrb za uboge.

Razvoj in podpora programom duhovne pomogi.
+ Ustvarjanje prostorov srecan;j in sprejetosti.

Preverjanje primernosti programov in zadovoljstva uporabnikov.
«  Zagotavljanje hitrega in ustreznega odziva na stiske.

3. Odlocitev za trajnostni razvoj in krepitev delovanja.

+  Spodbujanje rednih mesecnih ali periodi¢nih donacij.
Sodelovanje s sorodnimi organizacijami in ustanovami.
«  Skrb za prepoznavnost in digitalno dostopnost.
Skrb za zagotavljanje sistemskih virov financiranja.
+  Skrb za preglednost in ohranjanje zaupanja.

2.4 STIRI KONKRETNE SPODBUDE ZA LETO 2026

Pripravite vsaj Pripravite S pomocgjo Organizirajte
Stiri srecanja sreCanje za dijakov neformalno
za starejSe tuje delavce, organizirajte druzenje za

in jih peljite ki Zivijo in uc¢no pomo¢ vse sodelavce
na romanje delajov za Solarje, ki ZK. Morda

bolnikov na vasem okolju. se tezje ucijo. povabite tudi
Brezje. darovalce.

A\




3  Zupnijske Karitas v letu 2025

Kjer je ljubezen in modrost,

tam ni strahu in nevednosti.
Kjer je potrpezljivost in poniznost,
tam ni pohlepnosti in skoposti.

sv. Francisek Asiski, Opomini, 27, 1-2,
1zbrala Mira Kunstek

Stoletja so minila od takrat, ko je zivel sin premoznega trgovca z blagom, ki se je
zbal za svoje bogastvo, saj ga je sin razdajal, ko je pomagal ubogim in bolnim. Oce
ga je razdedinil in fant je odSel v samostan. Danes ga kot zavetnika Zivali in okolja
poznamo ne samo kot redovnega ustanovitelja franciSkanov, temvec predvsem zaradi
njegove poniznosti, preprostosti in plemenitosti. Ta sin je bil Giovanni di Bernadone,
ki ga danes vsi poznamo pod imenom sv. FranciSek Asiski. Globoko je verjel, da se
prava modrost skriva v dejanijih, ne le v besedah. Pogosto mu pripisujejo misel: ,,Vedno
oznanjajte evangelij in, Ce je potrebno, uporabite tudi besede.” Ali kot je sam zares zapisal
v Nepotrjenem vodilu: » ... vsi bratje naj oznanjajo z deli ... «

Tudi vec stoletij kasneje, v danasnjem casu, so ¢lovekova dejanja, sad rok in srca,
mnogokrat pomembnejSa od besed. In ta dejanja srca, tiha in drobna, v€asih tudi
neopazna, z mocjo premagovanja strahov, dvomov in obupa, so delo nasih zupnijskih
Karitas (ZK).

Poslanstvo Karitas je udejanjanje ljubezni. Ta ljubezen, darovana v dejanjih, je vase
delo, spostovani sodelavci in sodelavke zupnijskih Karitas. In ta dejanja so v obliki
Stevil zapisana in zbrana v letnih porocilih, ki jih vsako leto skrbno in vestno izpolnite.

V nadaljevanju poglejmo analizo oddanih letnih poroéil in zbrane podatke o delu ZK v
nasi Skofiji v letu 2025.

V Skofiji Celje je v letu 2025 aktivno delovalo 68 Zupnijskih Karitas in ena medzupnijska
Karitas. Ker je skoraj polovica vseh Zupnij v celjski $kofiji v soupravi, so nekatere ZK
ustanovljene za dve Zupniji hkrati. Ce bi Steli vse Zupnije, v katerih Karitas deluje,
je Stevilo ZK 78, od tega v eni Zupniji deluje Vincencijeva konferenca dobrote, ki
uresniéuje podobno poslanstvo kot ZK. Marsikje ZK oskrbujejo ljudi na Sirsem
pastoralnem podrogju in s tem presegajo meje Zupnij. Tako je od 110-ih Zupnij v Skofiji
Celje pomo¢ Karitas ljudem dostopna v 92-ih Zupnijah. Vse ZK, ki so bile dolzne oddati
letno porocilo, so to tudi storile. Iskrena hvala.



3.1 STATISTICEN PREGLED

3.1.1 Prostori, struktura, sreéanja, izobraZevanja sodelavcev in
sodelovanje v lokalnem okolju

Vecina ZK ima v zupniji na voljo svoje prostore za delo, skladiSCenje in druzenje (45
ZK). Ostale ZK si delijo prostore $e z drugimi skupinami v Zupniji.

V preteklem letu je na ZK v Skofiji Celje delovalo 739 rednih sodelavcev in 494 ob&asnih,
kar je skupaj 1.233 prostovoljk in prostovoljcev.

Starostna struktura prostovoljcev kaze, da je 64 % starejsih od 60 let, 27 % je starih
med 30 in 59 let ter 4 % med 18 in 29 let. Dobre 4 % mladih sodelavcev je starih do 18
let.

54 (4,38 %)

50 (4,06 %)

336 (27,25 %)

B od 60 et dalie

Mlajsi od 18 let
793 (64,31 %)

Starostna struktura prostovoljcev v letu 2025

Podatek o delezu mladih, ki sodelujejo na podrocju karitativne pomodi, ni vzpodbuden
in iz leta v leto se ponavlja vprasanje, kako mlade nagovoriti za delo v ZK. Kako jih
vkljuCevati, se jim priblizati in jih navdusiti? Morda niso dovolj samo male spodbude,
potrebno jim je predvsem zaupati, ceniti njihovo mnenje in jim ponuditi priloznosti za
odkrivanje stvari, ki jih zanimajo. Tako bodo mladi od starejSih generacij spoznavali
vrednote solidarnosti in dobrodelnosti.

Nanizajmo nekaj konkretnih predlogov za sodelovanje mladih, ki so lahko spodbuda
in izziv: vkljuGevanje v programe za otroke (izvajanje u¢ne pomoci, oratoriji, sre¢anja/
obdarovanja, letovanja ali pocitnisko varstvo, .. ), razlicni dogodki ob posebnih
priloznostih (koncerti, praznovanja, izdelovanje venckov, butaric, vos¢ilnic, ... ), nudenje
racunalniSke podpore, pomo¢ pri projektih (dar svece, evropska hrana, zbiranje v

poslovalnicah trgovin ...).



1.233 65.694 19.735

prejemnikov

sodelavcev opravljenih ur h
pomoci

Vletu 2025

V preteklem letu ste vsi sodelavci ZK skupaj opravili 65.694 ur prostovoljnega dela za
ljudi in z ljudmi, ki potrebujejo pomo¢. 12.040 ur je bilo organizacijskega dela, 35.236
ur vsebinskega in 18.418 ur drugih del, vezanih na humanitarne dejavnosti.

53,2 ur 16 oseb

Povprecen prostovoljec Zupnijske Karitas v letu 2025

Ce preraéunamo povpreéno vrednost, je vsak prostovoliec na Zupnijski Karitas v
preteklem letu opravil malo ve¢ kot 53 ur prostovoljnega dela in je pomagal ali se pri
svojem delu srecCal s 16-imi osebami v stiski.

Sodelavci ZK ste se tudi v letu 2025 redno sreGevali na meseénih sreganjih
prostovoljcev. V porogilih je bilo zabelezenih 342 tovrstnih sre¢anj v celotni Skofiji
Celje. V vecini primerov ste sodelavci za pripravo srec¢anj gradivo pripravili sami ali ste
za pomo¢ uporabili mese&no glasilo slovenske Karitas Zarek dobrote, Sveto pismo,
ponekod gradivo pripravijo domaci zupniki. Srecanja sodelavcev so pomembna in
kljuCna vez za nacrtovanje, izvedbo in dosego ciljev, kar seveda pomeni ve¢ moznosti
za uspesno opravljeno delo.

Prostovoljci ZK se redno udeleZujete raznih izobrazevanj na razliénih ravneh. Najve¢
sodelavcev se je v letu 2025 udelezilo izobrazevanj v organizaciji SK - skupaj 338
udelezencev. Na drugih izobrazevanjih v okviru Cerkve je bilo prisotnih 323 oseb.
Vsako leto so zelo dobro obiskana tudi romanja za sodelavce, v preteklem letu se jih
je udelezilo 277 oseb. 161 udelezencev je v letu 2025 poiskalo priloznost srecanja
z Bozjim pogledom na zZivljenje, tako da so se udelezili duhovnih vajah oz. duhovnih
obnov.

Veginski del (49) ZK sodeluje v lokalnem okolju z ZPS in vedno pogosteje tudi z drugimi
ZK (31), z mladimi birmanci, skavti, mladinskimi skupinami ali oratoriji je sodelovalo
vsaj 29 ZK in 10 ZK se povezuje z delom zakonskih skupin ali s skupinami Vera in
lug. Izven okvirjev Cerkve ste sodelavci ZK najpogosteje sodelovali z 0S (48 ZK), z
lokalnim Rdegim krizem (41 ZK), z ob&ino oz. z Zupanom (39 ZK) z bliznjimi domovi
za starej$e (37 ZK). Slaba polovica ZK (33 ZK) sodeluje s CSD, v manj$i meri pa tudi z

zdravstvenimi domovi (12 ZK).



V medijih se je v letu 2025 predstavilo 21 ZK in to kar 63-krat. ZK druge o svojem
delu najve¢ obvescate v zupnijskih oznanilih (kar 51 ZK je svoje delo in programe
predstavilo 337-krat). 19 ZK je aktivno prisotnih na internetu, saj ste bile omenjene ali
ste objavljale, napovedovale in vabile na razne dogodke kar 168-krat. 17 ZK je svoje
delo predstavilo na stojnicah, skupno 58-krat.

8 ZK je izvedlo 14 dobrodelnih prireditev (koncertov ali razstav) in s tem nagovorilo
1.484 udelezencev. lIzvedli ste 117 dobrodelnih akcij, kot so izdelovanjev venckoy,
Cestitk ali voscilnic, pri pripravi in vodenju pa so sodelovali sodelavci 38-ih ZK.

Rednih darovalcey, ki darujejo material ali denar (na 30 ZK), je bilo v preteklem letu
371, ravno tako pa so donatorji tudi podjetja ali samostojni podjetniki. Teh je bilo v
letnih porocilih zabeleZenih 148 (na 28 ZK).

3.1.2 Nudenje pomoci

Temelj reSevanja stisk ljudi je pomoc¢ na lokalni ravni, kjer sodelavci Karitas poznamo
okolis¢ine in sodelujemo z akterji v lokalnem okolju, s socialnimi sluzbami ter drugimi
nevladnimi organizacijami.

Kako je pomoc¢ potekala v letu 2025, nam povedo analizirani zbrani podatki iz oddanih
porocil.

3.1.2.1 Drugine

Najosnovnejso pomoc, ki se izvaja v obliki razdeljevanja osnovnih prehranskih
artiklov, sofinancirata evropski socialni sklad in slovensko Ministrstvo za socialne
zadeve. Pomoc se dopolnjuje z nakupom prehranskih paketov ali ozimnice. Tako je,
sode¢ po zbranih podatkih iz porocil preteklega leta, pomoc s hrano prejelo 8.439
druzinskih ¢lanov. Skoraj vse ZK (65 ZK) ste tudi razdelilna mesta za delitev hrane iz
tako imenovanega programa POMP.

Ceprav je pripomo¢idruzinam vstopno mesto najveckrat ravno pomoc¢ prinajosnovne;jsi
zivljenjski potrebi — hrani, pa mnoge druzine potrebujejo pomo¢ pri placilu poloznic ali
v primerih vecjih nepredvidenih stisk. Ob tem je zelo pomemben tudi pogovor s prosilci,
sodelavci Karitas se trudimo, da bi jim znali prisluhniti, jih usmeriti in jim svetovati.

VRSTA POMOCI
DRUZINAM V LETU 2025

Pomoc v hrani 8.439
Placilo poloznic 360
Vecje nesrece in stiske 121
Svetovanje (pogovor) 802 (1.873 pogovorov)

STEVILO PREJEMNIKOV ZNESEK POMOCI




Sv. Francisek v svoji preprostosti in ubostvu uci druzine, da sreca ni v kopicenju stvari,
temvec v medsebojni prisotnosti in hvaleznosti za majhne darove. Materialne skrbi
pogosto povzrocajo napetosti, bistvo je v osredotocenosti na tisto, kar je zares dragoceno
— to so medcloveski odnosi.

3.1.2.2 Starejsi

Za ohranjanje kakovosti zivljenja in predvsem vere v Zivljenje samo sta v poznem
Clovekovem obdobju - kamor v porocilih Stejemo osebe, starejSe od 65 let, bolne ali
invalidne osebe - bistveni blizina soCloveka in njegova pozornost. Kot kazejo zbrani
podatki, so obiski na domu, vdomovih za starejSe ali v bolnicah ter druzabna srecanja
za starej$e na ZK vodilna sila za ohranjanje kakovosti bivanja. Sodelavci ZK ste obiskali
kar 6.757 oseb. S tem ste jim omogocili stik in pogovor, okrepili obcutek povezanosti
in pripadnosti skupnosti. Sporocili ste jim, da niso pozabljeni in nepotrebni. Ve¢ kot
2.000 starejsih je dozivelo lepo izkusnjo gostoljubja in skupnosti, véasih z udelezbo na
druzabnih srecanjih, druzenjih v skupinah za starejSe, na romanijih ali izletih, drugic jim
je bila nudena redna pomoc¢ v gospodinjstvu ali spremstvo po opravkih.

Nezanemarljiva je seveda tudi pomo¢ v materialni obliki, torej nudena pomoc¢ s hrano
ali placilom poloznic. Podatke o materialni pomoci nam Stevilke prikazujejo v spodnji
tabeli.

VRSTA POMOCI
STAREJSIM V LETU 2025

Pomog v hrani
Vegje nesrege in stiske
Svetovanje (pogovor)

Obiski na domu, v bolnicah o
in domovih za starejse 4.173 (7.736 pomoti) 8.886,88 €

Pomoc¢ v gospodinjstvu 167 (282 pomoci) 467,29 €

Izposoja invalidskih -

Romanija, izleti 648 (782 pomoci) 13.526,96 €
Druzabna srecanja in o
skupine za starejge 1.769 (2.789 pomoci) 5.191,4 €

Sv. Francisek je vse stvarstvo nagovarjal kot brate in sestre. V tem duhu staranja ni
razumel kot breme ali odmik od druzbe, temvec kot naraven in svet del Zivljenjskega
cikla. Starejsi v njegovih oceh niso upokojeni clani druzbe, ampak modreci, ki nosijo
zgodovino, spomin in izkusnje skupnosti. UCil je, da clovekova vrednost ne izhaja
iz njegove produktivnosti, temvec iz njegovega obstoja. Njegovo kljucno sporocilo
vesoljnega bratstva vsem brez izjeme sporoca, da nobeno zivljenjsko obdobje ni breme
za drugbo in da nobeno Zivljenje ni nekoristno.

STEVILO PREJEMNIKOV ZNESEK POMOCI




3.1.2.3 Posamezniki

Posamezniki v nasih porocilih so osebe, mlajse od 65 let, ki Zivijo same. Sodelavci
ZK jim redno pomagate. Poleg pomogi v hrani in s plagilom poloZnic pogosto nujno
potrebujejo predvsem blizino drugega cloveka, obcutek pripadnosti skupnosti,
razumevanje za njihove stiske ter izkazano socutje.

Stevilke iz zbranih letnih poro¢il kaZejo, da ste sodelavci ZK v letu 2025 takole pomagali
posameznikom v stiski:

VRSTA POMOCI 5 5
POSAMEZNIKOM STEVILO PREJEMNIKOV ZNESEK POMOCI
V LETU 2025

Pomog v hrani
Placilo poloznic
Vegje nesree in stiske
Svetovare (pogovo)

Obrok hrane ali higienske »

Sv. Francisek je sprejemal vse ljudi in jih poimenoval ,moji bratje in moje sestre’. Njegov
pristop k pomoci posameznikom ni temeljil na vzviSeni dobrodelnosti, temvec na
popolnem poistovetenju s tistimi, ki so bili na robu druzbe. Kljucni trenutek njegovega
Zivljenja je srecanje z gobavcem. Namesto da bi zbezal pred njim (v tistih casih so
bili gobavci popolni izobcenci), mu je v dlan polozil kovanec, ga objel in poljubil. Ni
mu daroval le milosCine, temve¢ mu je povrnil clovesko dostojanstvo. Premagal je
svoj najvecji strah in v trpecem cloveku prepoznal brata. Verjel je, da posameznik ne
potrebuje le kruha, ampak predvsem bliZino in potrditev, da je vreden ljubezni. Sv.
Francisek je razumel, da revs¢ina ni le pomanjkanje denarja, temvec tudi nemir in
obup, ki ju rodita izkljucenost in pomanjkanje ljubezni.

3.1.2.4 Otroci

SreCanja in obdarovanja nasih najmlajsih se v najvecji meriizrazajo kot pomoc¢ otrokom s
strani sodelavcev ZK. Zbrani podatki in numeri¢ni zapisi prej$njega leta nam prikazuijejo,
da ste sodelavci ZK obdarovali 3.150 otrok, nekatere na sreanjih zanje, druge ob
praznicnih priloZznostih ali druge vrste druzenjih. Otrokom pomagate tudi pri blazenju stisk
ob vstopu v novo Solsko leto. Vsako leto jim razdelite pakete s Solskimi potrebscinami ali
s placilom poloznic za nakup delovnih zvezkov nudite pomo¢ in finan¢no razbremenitev
mnogim gospodinjstvom s Soloobveznimi otroki, skupaj je v letu 2025 tovrstno pomoc¢
prejelo 1.617 otrok. Se vedno v veliki meri ostaja nepokrita precejsnja potreba po uéni
pomoci otrokom, ki zaradi tezav v Soli dozivljajo razli¢ne stiske in strahove. Kljub vsemu
smo veseli, da se je ta oblika pomoci lani malce okrepila, a menimo, da tukaj ostaja Se
mnogo priloznosti; tudi za vklju¢evanje mladih prostovoljcev.



VRSTA POMOCI
OTROKOM IN
MLADOSTNIKOM
V LETU 2025

Solske potrebsgine 1.617 5.578,07 €
Kritje kosil, malic,

SrecCanja, obdarovanja,

druzenja 3.150 7.820,32 €

Obiski na domu, v bolnicah
Letovanja in tabori
Oratorji, delavnice
Uéna pomot

STEVILO PREJEMNIKOV ZNESEK POMOCI

V obdobju visokega srednjega veka, ko je Zivel sv. Francisek, so bili otroci pogosto
spregledani in obravnavani kot nepomemben del druzbe, dokler niso odrasli v delovno
silo. On pa jih je videl v povsem drugacni luci. Prepoznal je njihovo neodtujljivo
dostojanstvo in jih videl kot najbolj Ciste odseve bozZje ljubezni.

Zanje ni skrbel le iz usmiljenja, temvec z globokim spostovanjem; v njihovi majhnosti
je videl velicino kraljev. S svojo poniznostjo je ucil, da skrb za najmlajse ni le dolZnost,
temvec dejanje svetosti, saj nas prav otroska iskrenost najbolj pribliza bistvu Zivljenja.

3.1.2.5 Zbran in razdeljen podarjen material

V preteklem letu ste na obmogju 31-ih ZK zbirali razlicne materialne dobrine, v
najvecjem delezu v obliki hrane in higienskih artiklov ter oblacil. Zbrane stvari ste nato
seveda razdelili med svoje prosilce.
ZBRAN MATERIAL V LETU 2025 KOLICINA

Hrana in higienski pripomocki 37.343 kg

Oblacila 12.328 kg

Gradbeni material 670 kg

Otroska oprema 642 kos

Solske potrebsgine 2.537 kos

Drugo 1.007 kos




3.1.2.6 Struktura prejemnikov pomoci in financna vrednost

»Sodelavci Karitas zagovarjamo revne in odrinjene na rob druzbe, zato skupaj z njimi
opozarjamo na stiske in strukturne vzroke, ki povzrocajo revscino in nepravicnost. Na svojem
obmocju odkrivamo nepokrite socialne stiske, nanje opozarjamo in jih po svojih moceh in s
svojim znanjem pomagamo resevati.« (Eticna nacela in vrednote Karitas).

Podatke iz vseh letnih porocil zberemo in s pomocjo financnega porocila pokazemo,
koliko truda je bilo vloZzenega, da ste sodelavci na ZK zbrali in razdelili denar za pomo¢&
ljudem v stiski. Vsi ti podatki in Stevilke nam ne povejo samo visSine zbranih sredstey;
pricajo tudi o vasi prizadevnosti za odkrivanje nepokritih stisk, o aktivnem sodelovanju
pri reSevanju revscine, o zagovornistvu ubogih v vasih okoljih in o brezstevilnih moceh,
talentih in znanjih, s katerimi se trudite prepoznavati, nagovarjati in reSevati stiske
soljudi.

Preproste, iskrene in prisrcne besede sv. Franciska so sle ljudem do srca. Imel je srce,
polno ljubezni, zato je znal vse pomiriti, potolaZiti, razveseliti in ohrabriti. Njegovo
Zivljenje nas uci, da blignjemu najbolj in najlepse pomagamo, kadar mu znova
podarimo obcutek, da je ljubljen in viden.




ZACETNO STANJE 1. 1. 2025

ZBRANA SREDSTVA V LETU 2025

Prispevki lokalnih skupnosti
Prispevki javnih zavodov
Prispevki podjetij

Sredstva dobrodelnih akcij
Nedelja Karitas

Darovi dobrotnikov

Prejeta denarna sredstva
od skofijske ali drugih Karitas

Drugo

RAZPOLOZLJIVA SREDSTVA
V LETU 2025

RAZDELJENA SREDSTVA (POMOC)
V LETU 2025

Pomoc¢ druzinam

Pomoc starejsim

Pomo¢ posameznikom

Pomoc¢ otrokom

Posredovano na druge Karitas
Pomoc¢ tujini

Druga pomoc¢

STROSKI DELOVANJA V LETU 2025

Stroski poslovanja
Stroski investicij, vzdrzevanja

190.190,69 € 100,00 % 34,77 %

Gates €

547.034,51 € - 100,00 %
156.916,85 € 100,00 % 80,88 %

goszee| | e

1015004€] ] @ 523%]
835639€] |  431%]

Stroski dobrodelnih akcij in koncertov 18.588,23 € _

SKUPAJ VSI IZDATKI

SALDO NA DAN 31. 12. 2025

194.011,61 € - 100,00 %




Poglejmo ob koncu Se skupno Stevilo prejemnikov pomoci po posameznih kategorijah
uporabnikov:

LETO 2025 STEVILO OSEB VREDNOST POMOCI V €

Druzine
Starejsi
Posamezniki
Otroci in mladostniki
SKUPAJ

Drage sodelavke in sodelavci Zupnijskih Karitas,

hvala za vse, kar ste v preteklem letu storili za bliznje.

Hvala, ker ste znali ohranjati ¢lovekovo dostojanstvo, razveseljevati, tolaziti in ljubiti
ljudi v stiski.

Hvala, ker svojo dobrodelnost zivite tako, da dajete in delite tisto, kar pomeni najvec -
vas cas, potrpljenje, blizino in razumevanje.

Hvala, ker ste sodelavke in sodelavci Karitas in tako vidno in prepoznavno oblicje
Cerkve.

Naj vas ob vasem delu, posebej, kadar boste utrujeni, navelicani in sami potrebni
premalokrat sliSane besede hvala, spremljajo in spodbujajo preproste, a globoke in
brez¢asne misli, vzete iz znane molitve za mir, ki jo pripisujejo sv. Francisku AsiSkemu:

»Kjer je sovrastvo, naj prinasam ljubezen.
Kjer je tema, naj prinasam luc.
Kjer je Zalost, naj prinasam veselje.«

Metka Sumej
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Skofijska Karitas Celje v letu 2025
STRNJEN PREGLED REALIZIRANIH POMOCI IN

AKTIVNOSTIV LETU 2025

4.1.1 Primerjava nudenih pomod¢i v letu 2025 in 2024

2025

OBLIKA POMOCI

MATERIALNA POMOC

Prejemniki materialne pomoci

Prejemniki finanéne pomoci —
placilo poloznic, racunov

Prejemniki Solskih potrebscin

Prejemniki pomoci ob vstopu
v Solo

Prejemniki podarjene hrane
in viSkov hrane

NEMATERIALNA POMOC UPORABNIKI

Voscilnice in pisma za starejse

Druzabna srecanja in skupine
za starejSe

Pogovor ali spremljanje
in informiranje

Svetovanije in razbremenilni
pogovor

Socialno vkljuevanje posebej
ranljivih skupin

Psiholosko svetovanje

Duhovna oskrba oseb s
posebnimi potrebami

Obiski starejsih
Topli obroki — ljudska kuhinja

Izposoja medicinsko-tehni¢nih
pripomockov

Pomoc starejSim na domu,
spremstvo

Uporabniki krizne in integracijske
nastanitve

Pomoc¢ osebam iz Ukrajine

Namestitev oseb iz Ukrajine
in nocitve

UPORABNIKI

13.406

3.541

2.162

463

1.667

STORITVE UPORABNIKI

3.407

3.007

517

6.588
1.593

76

295

10
654
120

304

2024
UPORABNIKI

19.567
3.314
2.083

1.670

STORITVE
6.203

5.250

56.850

17.817

5212

12.791
35.741

112

6.207

3.660
3.663
43.625



4.2 PREGLED REALIZIRANIH AKTIVNOSTI

1. Leto 2025 je bilo v Sloveniji na humanitarnem podrocju leto brez vecjih kriznih
dogodkov ali humanitarnih nesrec. Vseeno je bilo zaznamovano z energijsko in
splosno draginjo, rastjo cen in njihovimi posledicami. Konec leta so se zacela
nakazovati nekatera vecja odpuscanja v specifi¢nih industrijskih panogah.

2. Na naSe delo so Se vedno vplivale posledice poplav v letu 2023. Skozi vse leto
2025 smo izvajali aktivhosti za pomoc poplavljenim pri sanaciji iz sredstev Karitas
Poljske in jim nudili psihosocialno pomoc in blizino.

3. Vojna zariS¢a po vsem svetu, neCloveske razmere v nasi neposredni sosescini,
genocidne politike, vzpon populizmov, naraséajoca ksenofobija in obujeni
nacionalizmi, grozeCe podnebne spremembe in njihove posledice drasti¢no
spreminjajo podobo civilizacije in napovedujejo temeljito spremembo nacina
zivljenja, kulture in geopoliticne premike. Algoritmi socialnih omrezij ustvarjajo
tako prefinjene dezinformacije, da je skupna objektivna resnica skoraj izginila,
bliskovit razvoj tehnologije in nenadzorovana raba umetne inteligence ustvarjata
nov sloj neenakosti. NarascajocCi zivljenjski stroski in — priznajmo si — hlepenje
po vedno viSjem standardu ustvarjajo nove oblike revsCine in erozijo srednjega
razreda. Kot vedno so prve zrtve teh procesov ubogi, obrobni, revni, osebe s
posebnimi potrebami, otroci in starejsi, pripadniki manj$in, bolni in invalidi. Vsa
ta negotova prihodnost se najbolj unicujoCe odraza v duSevnem zdravju sodobnih
ljudi, kjer se osebne stiske prepletajo s sistemsko epidemijo osamljenosti in
narascajoCo nevarnostjo trajne druzbene izkljuc¢enosti najbolj ranljivih.

4. Porast digitalizacije, dostopnost in vsesploSna uporaba elektronskih naprav,
vpliv druzbenih omrezij in pojav umetne inteligence poleg Stevilnih priloznosti in
pridobitev prinasajo s sabo vedno vecjo individualizacijo inizgubo ¢uta za skupnost
in skupno dobro. Zaznavamo porast zasvojenosti z omrezji in napravami, slabso
bralno pismenost, motnje pozornosti in slabljenje socialnih vescin. Narascata
neprimerna komunikacija in pomanjkanje olike. Med nasimi uporabniki je vedno
veC osamljenosti ter izoliranosti. Predvsem med mladimi prihaja do izkljuGenosti
na podlagi digitalne revscine.

5. Skozi vse leto smo nudili pomo¢, podporo in oskrbo razlicnim skupinam
uporabnikov in zagotavljali vstopna mesta za ljudi v razli¢nih stiskah. Predvsem
smo skus$ali ponuditi relevantne in celovite oblike pomoci.

6. Sodelovali smo z razlicnimi delezniki v lokalnem okolju in se trudili za hiter,
ustrezen, strokoven in uporabnikom kar najbolj prilagojen in prijazen humanitaren
odziv.

7. Skozi vse leto smo opazali povecevanje stisk in tesnob med ljudmi, predvsem
obcutkov nemoci, tesnobe, naveliCanosti in utrujenosti. Vedno ve¢ uporabnikov

ima tezave v duSevnem zdravju.
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Skozivseleto smo nadaljevalis strokovnim delom za osebe s posebnimipotrebami,
pri katerih prepoznavamo zlasti veliko pomanjkanje na podroc¢ju duhovne oskrbe
in druzabnistva.

V sodelovanju s Slovensko karitas je vse leto delovala in se krepila ter postajala
prepoznavna psiholoska svetovalnica BLIZU. V drugi polovici leta smo zaposlili
strokovnega delavca — psihologa in se konec leta ponovno prijavili na razpis
MDDSZEM za sofinanciranje tega razvojnega programa.

Vse leto smo se trudili za razvoj in promocijo prostovoljstva ter razli¢nim skupinam
prostovoljcev nudili prostor in delo za vkljucitev. K sodelovanju smo vabili in se
trudili vkljuevati nove, predvsem mlade prostovoljce.

Skrbeli smo za izobraZevanja in spodbude prostovoljcem in jim nudili podporo pri
njihovem delu.

Redno smoizvajali programe socialnega vkljuCevanja, svetovanjain razbremenilnih
pogovorov, skupin in sreCanj za starejSe ter raznih delavnic, izobrazevanj in
usposabljan;.

Med delovnim procesom smo skrbeli za varnost zaposlenih in prostovoljcev ter
poskrbeli za zas¢itna sredstva na delovhem mestu. Vsem zaposlenim smo se
trudili omogociti optimalno uskladitev sluzbenega in zasebnega Zivljenja ter jim
nudili prilagojena delovna mesta.

Skrbeli smo za timski nacin dela in subsidiarno vodenje.

Trudili smo se ohranjati dobre medsebojne odnose, motiviranost za delo in
pripadnost zaposlenih. Skupaj smo gojili medsebojno ter generacijsko solidarnost.

Spodbujali smo zdrav in aktiven nacin Zivljenja zaposlenih, prostovoljcev in
uporabnikov in aktivno izvajali promocijo zdrave prehrane in gibanja.

Skrbeli smo za osebno in duhovno rast sodelavcev ter se udelezevali strokovnih
usposabljanj in izobrazevan.

Spremljali smo javne objave in razpise ter se na ustrezne razpise prijavili s svojimi
projekti.

Pridobili smo sredstva Ministrstva za kmetijstvo v okviru razpisa za podporo
humanitarnim organizacijam, ki zbirajo viske hrane.

Aktivno in strokovno smo izvajali naloge koordinatorja za zagotavljanje podpore
pri izvajanju Javnega poziva ZER, ki ga financira EKO sklad.

Skupaj z drugimi SK smo izvajalec projekta Povezani v samopomo¢ni skupnosti,
ki ga sofinancira MJU v okviru razpisa za profesionalizacijo nevladnih organizacij.

Pridobili smo sredstva MOC, MOV in obg&ine Zalec za materialno pomo¢ za
socialno ogrozene obcane.

Skupaj s Skofijsko karitas Ljubljana smo se ob koncu leta prijavilinarazpis MDDSZEM
za sofinanciranje razvojnega programa integracije beguncev in migrantov.
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MO Velenje nam je odobrila 5-letni brezplac¢ni najem prostorov in sofinanciranje
obratovalnih stroskov za ZK.

Skofija Celje in ZK Sv. Kancijana Reéica ob Savinji sta nam zagotovili sredstva za
psihosocialno pomoc¢ po poplavah.

S pomocjo Slovenske karitas smo pridobili sredstva za zaposlitev koordinatorja
za poplave, ki je bil financiran s strani Poljske Karitas.

Uspesno smo se prijavili na razpis MDDSZEM za aktivno prezivljanje prostega
Casa otrok in izvedli 6 sklopov pocitniskega varstva za otroke med poletnimi
pocitnicami.

Uspesno smo se prijavili na razpis MZ in pridobili 3-letno financiranje projekta
Gradimo skupnost - celostna podpora za opolnomocenje uporabnikov z
vecvrstnimi tezavami in svetovanje za krepitev socialnih pravic, zaposljivosti,
dostopa do zdravstvenih storitev in krepitev dusevnega zdravja.

Skupaj z drugimi SK smo se uspesno prijavili na razpis MZ in pridobili 3-letno
financiranje projekta Migaj, zdravo uzivaj 2.0, ki ga izvaja youngCaritas.

Skupaj z drugimi SK smo se uspesno prijavili na razpis MZ in pridobili 3-letno
financiranje projekta JazOn, ki naslavlja vsebine, povezane z ohranjanjem in
krepitvijo duSevnega zdravja.

Uspesno smo kandidirali ter pridobili 10 udelezencey, vklju¢enih v javna dela.
Uspesno smo pridobivali sredstva za delovanje in pokritje stroskov dela v obliki
razlicnih spodbud in olajSav ali nagrad za zaposlovanje.

Aktivno smo skrbeli za dobrotnike in nac¢rtno zbirali donacije.

Izvajali smo redna mesecCna srecanja ter strokovne delavnice za ukrajinske
begunce.

Izvajali smo Se projekte Migaj zdravo uzivaj, Viski hrane, Projekt za nudenje
materialne pomoci socialno ogrozenim v MOC, Pomo¢ poplavljenim, Milijonarji
dobrote. Bili smo partnerji Fundacije Radia 1.

Bili smo partnerska organizacija za delitev hrane iz POMP in izvajali spremljevalne
ukrepe za najbolj ranljive uporabnike.

Redno in dobro smo sodelovali z vsemi pomembnimi institucijami in sorodnimi
organizacijami v ozjem in SirSem okolju.

Izvajali smo rehabilitacije invalidov na delovhem mestu, izvajali programe
aktivne politike zaposlovanja, nudili moznost opravljanja prostovoljske sluzbe
in prostovoljske Studijske izmenjave ter ucne baze. Bili smo izvajalci dela v
splosno korist. Posebno skrb namenjamo zaposlovanju invalidov in delu dijakov
in Studentov.

Vsi organi SKC so redno delovali v polni sestavi in v skladu s statutom.
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V sodelovanju z NIJZ smo organizirali izobrazevanja s podrocja alkoholizma
in duSevnega zdravja. Smo partner projekta OMRA. Vse leto smo sodelovali s
HOSPIC-em, posebej pri promociji paliative in zagovornistvu Zivljenja in pravice
do naravne smrti.

Izvedli smo popolno prenovo in adaptacijo do sedaj neizkorisCenih prostorov nad
za racunovodstvo in skladisce, nov arhiv in sejno sobo. Obnovili in uredili smo tudi
pripadajoce stopnisce in tako zagotovili ve¢jo varnost tudi uporabnikom programa
Efrem. Skupaj z lastnikom, Skofijo Celje, smo menjali tudi vsa preostala dotrajana
okna in vhodna vrata na stavbi.

Izvedli smo nekaj rednih vzdrzevalnih dela v prostorih Zupnijskega doma Liboje
in beljenje celotnega Skofijskega doma Vrbje. Iz sredstev za sofinanciranje
nakupa tehni¢ne opreme posrednikom pri razdeljevanju donirane hrane smo kupili
mesoreznico, profesionalno pomivalno korito, pomivalni stroj in ve¢ kosov termo
posod in zabojev.

Dosledno smo upostevali zakonske predpise in skrbeli za dobro in pregledno
upravljanje.

Izvedli smo revizijo porabe FIHO sredstev in finanénih sredstev OP MPOQ in pridobili
pozitivho oceno.

PRAVIM TI, BRAT

Pravim ti, brat: bodi mocan,
delaj in te ne morejo uniciti,
delaj in stremi za tem: uresniciti
jasno resnico najglobljih spoznan;.
Poslusaj svoj glas iz vélikih sanj,
a se ne daj od njih mrtviciti,

bodi gorak, ne kakor mrlici ti,

ki je njih stas steklen in hladan.
In Ce je treba, prelij svojo kri,

naj presumi zivljenje bregove,
da bo rodila kipece ljudi,

ki bodo strgali tesne okove

raz sebe, porusili ozke zidove,

v krajino naso prinesli luci.

Srecko Kosovel, izbral Rok Podkrajsek



4.3 PREDSTAVITEV ORGANIZACIJE

4.3.1 Poslanstvo, dejavnost in program SKC

SKC je 2. 2. 2007 ustanovil celjski $kof dr. Anton Stres. SKC je javno zdruzenje vernikoyv,
ima status pravne osebe in je sestavni del RimskokatoliSke Cerkve. Je humanitarna,
¢lovekoljubna, prostovoljska, nevladna, neprofitna, nepridobitna, neodvisna in
splosno-koristna organizacija. Ima pridobljen status humanitarne organizacije na
podrocju socialnega varstva, registrirana je kot prostovoljska organizacija po Zakonu
o prostovoljstvu in vpisana v evidenco nevladnih organizacij, ki delujejo v javhem
interesu na podrocCju socialnega varstva.

Poslanstvo SKC je pomo¢ ljudem, predvsem ljudem v stiski. Zato SKC opravlja svoje
temeljne dejavnosti na podrocju humanitarne dejavnosti in socialnega varstva ter
promocije in organiziranja prostovoljstva.

V neposredni povezanosti s temeljnimi dejavnostmi in vrednotami pa deluje tudi na
podroc¢ju zdravstvenega varstva, druzinske politike, varstva starejsih, varstva pred
naravnimi in drugimi nesreCami, mladinskega sektorja, vzgoje in izobrazevanja,
prometne varnosti, varstva clovekovih pravic ter varstva okolja in ohranjanja narave.

ETICNOST POMOC
POSLANSTVO RAVNANJA ZA SAMOPOMOC

Pomoc ljudem, posebej Upostevamo Eticne Cloveka obravnavamo
ubogim, ranljivim, vrednote in nacela celostno, v vseh njegovih
Sibkim in odrinjenim na Karitas in sprejemamo razsegnostih in ga
rob druzbe. eticna nacela v Zelimo opolnomociti.
socialnem varstvu.

eeccccccccccccccccce eecsecsscsscccsscss e ®ececccscccccccccoce

Ljubeca skrb krajevne Zagovarjamo Cloveka, Spodbujamo skupno
Cerkve za Cloveka. krepimo dialog, gojimo delo, skrbimo za
kulturo sprejemanija. pravcéinost, vzgajamo
za spreobrnjenje.

Ker so stiske ljudi razlicne, potrebujejo raznovrstne pristope in oblike pomoci. Temelj
nasega dela je zato Clovek s svojo ranjenostjo, stisko in osebno zgodovino; nasa
prva naloga je, da ga sprejmemo, mu prisluhnemo in dovolimo, da ubesedi stisko in
prosnjo za pomoc. Pri tem se moramo zavedati, da marsikoga bolj kot stiska boli
priznanje lastne nemoci. Zato nasa pomoc ne zeli biti milosc€ina. Z vsako pomocjo se
trudimo ohranjati dostojanstvo sleherne osebe, taksno ali druga¢no obliko pomoci
pa osmisliti predvsem v smislu samopomoci: nas prispevek naj bi ¢loveku v stiski
pomagal prebroditi trenutne razmere in mu omogocil, da ¢im prej zazivi polno, Cloveka

vredno Zivljenje.
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STROKOVNOST MREZENJE DOSTOJANSTVO

Zavedamo se
pomena mrezenja
in povezovanja ter

sodelovanja razlicnih
institucij.

Skrbimo za strokovno
in celovito obravnavo
ter iSCemo ustrezne in
prilagodljive pomoci.

Varujemo dostojanstvo
in integriteto ter osebne
in zaupne podatke
sleherne osebe.
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Pri svojem delu spostujemo slovensko in evropsko zakonodajo, sledimo dolocilom
ZCP, skrbimo za strokovnost in se trudimo ravnati v skladu s pravi¢nostjo, socutjem in
posluhom za Cloveka. Zavzemamo se za nicelno toleranco do vsakovrstnega nasilja,
zapostavljanja, zlorabe ali izkoriS¢anja. Uporabnike varujemo pred neustreznim
obravnavanjem in razgaljanjem. Smo na strani Sibkih in zagovarjamo revne in odrinjene
na rob druzbe.

Zavedamo se odgovornosti do tistih, ki jim sluzimo, in do vseh, ki kakorkoli podpirajo
nase delo. Zagotavljamo dobro in pregledno upravljanje virov, ki so ham zaupani.
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DELOVANJE
ORGANOV

ZAKONITOST

PREGLEDNOST DELOVANJA

Skrbimo za nemoteno,
redno in javno delo

Zagotavljamo pregledno
delovanje, namensko

Skrbimo za delovanje
in zaposlovanje v

organov. Vzpostavljen porabo zbranih sredstev skladu z zakonodajo,
imamo neodvisen in javno porocanje redno izpolnjujemo vse
zunanji in notranji o poslovanju in obveznosti.
nadzor. financiranju.
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Sodelavci Karitas se zavedamo tudi vpetosti v obCestvo Cerkve. Gojimo in krepimo
duhovnost, ki nam pomaga razumeti, da lahko »Gospoda prepoznamo v oblicjih revnih
in trpecih« (p.p. Leon XIV.) in nas spominja, da se v klicu ubogih »razodeva samo
Kristusovo srce, njegovi najgloblji obcutki in odlocitve, ki jih poskusamo posnemati.«
(p.p- Leon XIV.) Zavedamo se, da stik s tistimi, ki so ponizni in nemoc¢ni, ni le vprasanje
Cloveske prijaznosti, temvec temeljna pot za sre¢anje z Gospodom zgodovine, ki nam
v njih Se naprej govori. »Stoji na vratih nasih src in skupnosti ter caka, da kdo odgovori
na njegovo nevsiljivo in vztrajno trkanje: caka ljubezen, ki je ljubkovanje Gospodovega
usmiljenja; ljubkovanje, ki po ,roki‘ Cerkve izraza Ocetovo neznost in blizino do cloveka.«
(p.p. Francisek). Ta duhovna preobrazba nas »osvobaja logike preracunljivosti in lastnih
interesov ter nas odpira za zastonjskost ljubezni, ki po svoji naravi ne pozna meja. Tako
postajajo revni nasi tihi ucitelji.« (p.p. Leon XIV.) Njihovo pri¢evanje spreminja nasa
Zivljenja in nas vabi, da po zgledu dobrega Samarijana v vsakem ¢loveku prepoznamo
brata in sestro z enakim dostojanstvom.
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OSEBNOSTNA H P
RAST VREDNOTE SINODALNOST
Skrbimo za lastni Ravnamo v duhu Trudimo se za
cloveski, strokovni . evangelija in .+ medsebojno poslusanje,
in duhovni razvoj F druzbenega nauka ¢t ulenje drug od drugega
zaposlenih in H Cerkve. V vsakem : i insprejemanje razlicnih
prostovoljnih ¢ ¢ Cloveku Zelimo srecati ¢ : darovin poti sluZenja.
sodelavcev. oblicje Oceta. :
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Vsi prostovoljci in zaposleni v Karitas se trudimo, da bi sami in v ob&estvu z drugimi
ljubeCe, premisljeno in skrbno ter z vso pozornostjo do najbolj ubogih razvijali
konkretne, precizne in kompetentne odgovore na stiske in tezave sodobnih ljudi. V
spremenjenih razmerah vernosti, cerkvenih struktur in pluralizma mnenj se trudimo
sami sebe prepoznavati kot dejavne in odgovorne ¢lane Cerkve na poti, ki je poklicana,
da v obcestvu, dialogu, odprtosti navdihom Svetega Duha ter z nezno in ljubecCo
pozornostjo do sveta in predvsem do slehernega Cloveka, svetu in ljudem razodeva
ljubeCe Oblicje Njega, ki je za nas postal Telo, da bi tako OCe v nas vzljubil, kar od
vekomaj ljubi v Sinu.

4.3.2 Organi SKC

SKC ima naslednje organe:
e predsednik SKC,
e generalni tajnik SKC,
e Strokovni svet SKC,
e Kolegij predsednika SKC,
e Svet SKC.

4.3.2.1 Predsednik SKC - Rok Metli¢ar

Predsednik je v letu 2025 skupaj z generalnim tajnikom:

— skrbel za javnost delovanja SKC in jo predstavljal pred javnostjo,

— skrbel, da je SKC delovala v skladu z njenim osnovnim poslanstvom,
— skrbel za spremljanje in duhovno rast zaposlenih v SKC,

— skrbel za duhovno rast prostovoljcev SKC,

- spremljal delovanje SKC in bil vez med njo in celjskim $kofom.

Predsednik SKC je svoje delo opravljal astno, v obliki prostovoljnega dela.



4.3.2.2 Generalni tajnik - Matej Pirnat

Generalni tajnik SKC je v letu 2025 redno opravljal naloge upravnega organa SKC,
predvsem je skrbel za:

- zastopanje SKC in organiziranje ter vodenje delovnih procesov,

— nemoteno finanéno, organizacijsko in vsebinsko delovanje SKC v skladu z
letnim nacrtom, osnovnim namenom SKC, Zakonikom cerkvenega prava in
civilno zakonodajo,

— pripravo programov dela, strategij, usmeritev in prijav na ustrezne razpise,

— pripravo in predlozitev porocil o poslovanju in izvajanju programov.

— pripravo in implementacijo Pravilnikov SKC ter skrb za njihovo uresniGevanie,
odgovornost za ukrepanje v kriznih razmerah in vodenje kriznega tima za
odziv na naravne nesrece.

Generalni tajnik je bil ¢lan Strokovnega sveta Slovenske karitas, ¢lan regijskega
Staba CZ za Zahodno §tajersko in nekaterih obcinskih Stabov CZ, ¢lan Sveta
za invalide v MOC, c¢lan socialno-varstvene skupine Celje, c¢lan regijskega
multidisciplinarnega tima CSD Celje, &lan socialnega sveta obéine Zalec, &lan
Studijske skupine za sinodo pri SSK, ¢lan Skofijskega gospodarskega sveta, Sveta
Zavoda sv. Rafaela, ¢lan strateskega sveta Skofije Celje, ¢lan posvetovalnega
odbora Pastoralne sluzbe Skofije Celje, ¢lan Odbora za promocijo svetniskega
kandidata Izidorja Zavr$nika, ¢lan Skofijske komisije za formacijo ter &lan Skofijske
sinodalne ekipe.

4.3.2.3 Strokovni svet SKC

Do oktobra 2025 so bile poleg predsednika in generalnega tajnika ¢lanice strokovnega
sveta SKC:

— mag. Mojca Hrastnik, podrocje dela s starejsimi,

- do 31.9. 2025 Saraja Spec, od 1. 10. 2025 Katja Pecovnik Hadzi¢, podrogje
dela z otroki in prostovoljci,

— mag. Polonca TerSek, podrocje socialnega dela,

— Alenka Kokalj, dr. med., podrocje socialne medicine,

— Tea Pogorevc, podrocje standarda HACCP in varnosti Zivil.

Ob izteku mandata in ponovnem imenovanju Mateja Pirnata za generalnega tajnika
SKC je $kof Maksimilijan skladno s statutom imenoval nove &lanice strokovnega
sveta SKC, in sicer je ponovno imenoval vse dosedanje ¢lanice, za podrocje dela z
otroki in prostovoljci pa je imenoval novo ¢lanico, Katjo PeCovnik Hadzi¢.

V skladu s Statutom SKC je strokovni svet generalnemu tajniku pomagal pri usmeritvah
in dejavnostih za delovanje SKC. Delovanje je koordiniral generalni tajnik in se s

Clanicami posvetoval po potrebi.



4.3.2.4 Kolegij predsednika SKC

Osnovna naloga Kolegija predsednika SKC je obravnava prejetih vlog za pomo¢ in
odlocanje o visini, naCinu in oblikah pomoci ter o Casu veljavnosti sprejetega sklepa.
Delo kolegija je v skladu s Statutom SKC koordiniral generalni tajnik.

V letu 2025 sta bili poleg predsednika, generalnega tajnika in Mihaele Solinc, odgovorne
osebe v sprejemni pisarni, ¢lanici kolegija predsednika SKC $e Vera Horjak Kravos
in do 31. 7. 2025 Barbara Godler. 1. 8. 2025 je bil za nadomestnega ¢lana namesto
Barbare Godler, ki se je zaposlila drugje, imenovan Lovro Tacol. Kolegij se je v 0zjem
sestavu sestajal vsak teden, po navadi ob sredah ali Cetrtkih. Clani so obravnavali,
pregledovali in reSevali vloge uporabnikov, dodeljevali oblike in viSine pomoci ter
sprejemali pravilnike, normative in navodila za dodeljevanje pomoci. Po potrebi se je
generalni tajnik posvetoval tudi z ostalimi ¢lani kolegija. Skupaj je bilo v letu 2025 na
kolegiju obravnavanih 8.641 vlog uporabnikov.

4.3.2.5 Svet SKC

V minulem letu je bil predsednik Sveta SKC Mihael Herman, &lani so bili Karel
Brezovsek, Vinko Cong, mag. Srecko Hren in Mihaela Solinc. Clani Sveta so v letu
2025 pregledali in potrdili finan¢no in poslovno porocilo, pregledali stanje skladov ter
potrdili letni nacrt dela. Sestali so se na eni redni in dveh dopisnih sejah. Predsednik
Sveta SKC je o delovanju SKC pisno porogal celjskemu $kofu.

PRAVA LJUBEZEN

Blagor sluzabniku, ki ljubi svojega brata
prav tako tedaj, ko je bolan in mu ni
sposoben povrniti usluge, kakor tedaj,
ko je zdrav in mu uslugo lahko povrne.

sv. Francisek Asiski, Opomini 24, izbrala
Maja Golob




4.3.3 Materialni pogoji

Skofijska Karitas Celje ima prostore na dveh lokacijah, sedeZ organizacije je na
Muzejskem trgu 8 v Celju. Poslovni prostor v Celju obsega Stiri pisarne, prostor za
skladisée zivil, funkcionalni hodnik in ¢ajno kuhinjo ter sanitarije. Na dvoriséu, na
naslovu Gosposka 25, Celje, je Se man;jsi objekt, ki ga uporabljamo kot pomozno
skladi$&e. Prostori humanitarnega skladi$¢a so na naslovu Vrbje 80, Zalec, in obsegajo
Stiri skladisCne prostore, hladilnico za Zivila s hlajenim temperaturnim rezimom ter
souporabo kleti. V letu 2025 smo popolnoma preuredili in obnovili doslej neuporabne
prostore v prvem nadstropju in pridobili dve pisarni za racunovodstvo in skladisce,
sejno sobo, arhiv, ¢ajno kuhinjo in sanitarije. Prenovili in uredili smo tudi pomozne
prostore: vhodno vezo in stopnisce, ki ju uporabljajo tudi uporabniki programa Efrem.
Preostale prostore imamo zagotovljene v Skofijskem domu Vrbje, Vrbje 82, Zalec.
Poleg treh pisarn imamo v souporabi Se kuhinjo, jedilnici, Stiri skupne prostore, tri
druzabne sobe in ¢ajno kuhinjo ter sanitarije. Smo lastnik obeh stavb v Celju, za vse
prostore v Vrbju imamo sklenjene najemne pogodbe za nedolocen Cas.

Se vedno imamo v Celju dogovor za ob&asno uporabo prostorov z dvema celjskima
Zupnijama: vegja srecanja in dogodke lahko organiziramo v prostorih Zupnije Celje
Sveti Duh, uéno pomog¢ ali sreéanja manjsih skupin pa v uéilnicah Zupnije Celje — sv.
Danijel. Za sre¢anja in sestanke v Celju ob&asno uporabimo tudi sejno sobo Skofije
Celje. Upravljamo Zupnijski dom Liboje, ki je opremljen in nudi moznost kratkotrajne
namestitve raznim skupinam otrok in mladih ter moznostizvedbe raznih izobrazevanj,
delavnic, usposabljanj, te¢ajev in druzabnih srecan;.

SPREJEMNA PISARNA HUMANITARNO SKLADISCE

CELJE VRBJE

Sprejem cloveka, poslusanje in Zbiranje, narocanje, skladiscenje in
pogovor ter informiranje. Spremljanje, razvoz materialne pomoci. Skrb za
pomoc pri urejanju pravic in skrb za ustreznost in varnost ter azurnost pri
varstvo osebnih podatkov. dodelitvi pomog¢i.

Vsi nasi prostori so primerno urejeni in ustrezno opremljeni, imamo vso potrebno
infrastrukturo za nemoteno delo. Redno skrbimo tudi za prijazno, zdravo in zaposlenim
prilagojeno delovno okolje. Stroske vzdrzevanja in obratovanja skusamo ¢im bolj
racionalizirati, da ostanejo na primerni ravni in ne predstavljajo veCje obremenitve za

organizacijo.



4.3.4 Oznanjamo upanje in opolnomocenje - pregled
zaposlovanja in prostovoljstva

»Tiho delo je kvas nove civilizacije, v kateri ubogi niso problem, ki ga je treba
reSiti, ampak bratje in sestre, ki jih je treba sprejeti. Pravilo delitve, skupno
delo in pomoc ranljivim oblikujejo ekonomijo solidarnosti v nasprotju z logiko

kopicenja.« (prim.: p. p. Leon XIV., Dilexi te, 56)

4.3.4.1 Pregled zaposlovanja

Sodelavci Karitas se zavedamo pomena in dostojanstva, ki ga ¢loveku daje moznost,
da s svojim delom prezivlja sebe in svoje bliznje. Delo hkrati krepi posameznikovo
ustvarjalnost in mu omogoca, da svoja znanja in sposobnosti prispeva za skupno
dobro. Zato na SKC posebno skrb namenjamo razli¢nim oblikam in programom

zaposlitve oz. drugim nacCinom za zagotavljanje posameznikove pravice do dela.

Trudimo se za varno, zdravo, spodbudno in prijazno delovno okolje.

R KX TN R XX TN

R A XX TN

o090 0000000000000 0000 0000000,

JAVNA DELA

Kot izvajalci programov
javnih del skrbimo za
vkljucitev do izteka
osebnih pogojev in se
trudimo za spodbudno
delovno okolje.
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PROSTOVOLJSKA
SLUZBA

Nudimo moznost
opravljanja prostovoljske
sluzbe, predvsem za tezje

zaposljive osebe.
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ZAPOSLOVANJE

Trudimo se za
usklajevanje delovnega
in prostega casa,
spostujemo druzinsko
Zwvljenje zaposlenih in
si prizadevamo za dobre
odnose.
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ZAPOSLOVANJE
INVALIDOV

Zaposlujemo invalide in
jim nudimo prilagojeno
in prijazno delovno
okolje, izvajamo
programe rehabilitacije
invalidov.
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DELO V SPLOSNO
KORIST

Smo izvajalci dela v
splosno korist in nudimo
priloZnost vsem, ki Zelijo
in zmorejo delati pri nas.
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SKRB ZA ZAPOSLENE

Zaposlenim nudimo
zaposlitveno varnost,
varno delovno okolje,

spodbujamo trajno
izobraZevanje, supervizijo
in redno osebno
napredovanje.
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SPODBUDE IN
RAZPISI

V skladu s poslanstvom
se prijavljamo na razpise
in spodbude, da tako
zagotovimo namenska
sredstva za stroske dela.
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POGODBENA
RAZMERJA

Sklepamo jih za
zagotavljanje strokovne
in tehnicne podpore,
ustreznih delovnih
pogojev in varnosti pri
delu.
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SOODGOVORNOST

Zaposleni imajo moznost
soodlocanja, delo skupaj
nacrtujemo in opravljamo
refleksije in evalvacije.
Skrbimo za subsidiarnost
in razprseno odgovornost.
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Ob koncu leta 2025 je bilo na SKC devetnajst (19) redno zaposlenih, od tega tri (3) osebe
za polovi¢en delovni ¢as, ena (1) oseba iz Ukrajine za program pomo¢ Ukrajincem v
Sloveniji. Ena (1) oseba je bila zaposlena pri Slovenski karitas in je delovno obveznost
opravljala v nasih prostorih, oddanih SK za psiholosko svetovalnico BLIZU. Enajst (11)
oseb je bilo vklju¢enih v programe javnih del, pet (5) oseb je opravljalo prostovoljsko
sluZzbo. Tekom leta smo izvajali tri (3) zaposlitvene rehabilitacije in vkljucili stiri (4)
osebe v delo v splosno korist, tekom celotnega leta smo kot animatorje pocitniSkega
programa ter za pomo¢ v skladi$éu, kuhinji in pisarnah vkljucili enaindvajset (21)
dijakov, od tega Sestnajst (16) preko napotnice za delo dijakov in Studentov.

Z zunanjimi izvajalci smo imeli urejena pogodbena razmerja za opravljanje nalog
varstva pri delu in pred pozarom, za naloge s podrocja medicine dela, za pravno
svetovanje in svetovanje za podrocje varstva osebnih podatkov ter za racunalniske
in informacijske storitve ter vzdrZzevanje mreze. Vse leto smo z zaposlenimi izvajali
osnovne aktivnosti za varstvo pri delu in pozarno varnost, s ciljem prepreCevanja
nesrec pri delu in ohranjanja zdravja zaposlenih. Opravili smo vse potrebne predhodne
in obdobne zdravniske preglede, usposabljanja iz varstva pri delu, pozarne varnosti
in za varno delo s stroji in napravami. Vsem zaposlenim smo zagotavljali osebno
varovalno opremo v skladu s predpisi, normativi in oceno tveganja. Vsi zaposleni v
obratih zivilske dejavnosti so opravili izobrazevanje HACCP.

Izvedli smo strokovno ekskurzijo za odgovorne osebe na posameznih programih,
pripravili Stiri dni za druzenje vseh zaposlenih, v zacetku decembra obdarili otroke
zaposlenih, ki so stari 15 let ali manj, poskrbeli za velikono¢na in bozi¢na voscila za
zaposlene in zaposlenim omogocili druzenje izven delovnega Casa.

4.3.4.2 Pregled prostovoljstva in prostovoljskih ur

Na SKC smo imeli lani 475 prostovoljk in prostovoljcev (349 leta 2024), ki so
opravili 25.880 ur prostovoljnega dela (24.789 leta 2024). Skupaj z 78-imi ZK smo
za pomoc ljudem v stiski in organizacijo karitativnega dela namenili 91.574 ur
prostovoljnega dela — 1.876 ur vecC kot leta 2024. Najve¢, 49.292 ur, je bilo vsebinskega
dela, sledi 28.570 ur drugega dela in 13.712 ur organizacijskega dela. V nase delo
vkljuGujemo 117 mladih do 18. leta (7 %), 109 prostovoljcev do 30. leta starosti (6 %),
633 prostovoljcev med 30-im in 59-im letom starosti (37 %). Steviléno najmoénejsa
skupina prostovoljcev (nad 60 let) je dosegla 50 %, to je 849 oseb.

Za prostovoljce smo pripravili nekaj tiskanih in spletnih spodbud, vec¢ izobrazevani,
usposabljanj in sreCanj. Januarja smo izvedli dekanijska sreCanja za prostovoljce
zupnijskih Karitas in pripravili dve sre€anji za osebnostno rast ter strokovno ekskurzijo.
Ob polletju in ob koncu leta smo pripravili dve vecji sreCaniji prostovoljcev, kjer smo
poleg motivacijskih dogodkov pripravili tudi druzabno srec¢anje in kulturni program.

Sodelavci Karitas razumemo, da sta zaposlitev in aktivno prispevanje k skupnosti
preko raznih oblik kljucna za ¢lovekov napredek in razvoj. Posameznikom pomagamo
prepoznati njihove talente in darove ter jih spodbujamo, da se v skupnost vkljucijo kot

aktivni in dragoceni clani.



4.4 PREGLED IN ANALIZA OPRAVLJENEGA DELA
VLETU 2025

Ni je noci tako temne, da bi tam kje v daljavi
ne trepetala ponizna rdeca Iu¢, tolazba
srcu; ni ga kraja tako pustega, da bi se
med kamenjem ne skrivala zelena jasica.

Ivan Cankar, iz zbirke crtic Podobe iz sanj,
izbrala Mihaela Solinc

Tudi v letu 2024 smo se sodelavke in sodelavci Skofijske Karitas Celje trudili, da bi
ljudem v stiski prinasali tolazbo srca, lu¢ upanja in varne prostore srecanj, poslusanja
in blizine. S svojim delom smo se trudili ljudem v stiski oznanjati soCutje, neznost in
vkljucenost; skupnostim, v katerih delujemo in ljudem, ki prihajajo v stik z nami pa
oznanjati dostojanstvo in upanje. Prepri¢ani smo, da smo le tako lahko verodostojna
in otipljiva ljubeca skrb krajevne Cerkve za Cloveka.

Vsem, ki so se k nam obrnili po pomo¢, smo skusali biti blizu in vsakemu zagotoviti
enakopravno in dostojanstveno obravnavo na temelju odprtosti do vseh ljudi. Ljudem
v stiski smo zeleli nuditi celovito in celostno pomog, ki je temeljila na osebnem in
individualnem pristopu, mreznem povezovanju z drugimi ustanovami in hitrim,
ustreznim in u€inkovitim odzivom.

S svojim delom, zgledom, medijsko navzocnostjo, usposabljanji in izobrazevanji ter
prisotnostjo v javnem in digitalnem prostoru smo si prizadevali za krepitev vrednot
soCutja, prostovoljstva, solidarnosti, sprejemanja drugacnosti in medsebojnega
spostovanja.

Z zagotavljanjem namenske porabe zbranih sredstev, rednim delovanjem organov,
sposStovanjem subsidiarnosti in razprSene odgovornosti ter dosledno skrbjo za
zakonitost delovanja in pregledno poslovanje smo se trudili za krepitev prepoznavnosti
in ohranjanje ugleda, dobrega imena in visoke stopnje zaupanja.

4.4.1 Pregled pomoci konénim uporabnikom - prosilcem

V letu 2025 smo na razlicne nacine, tudi s prilagoditvami ter novimi pristopi, nudili
pomo¢ razlicnim kategorijam uporabnikov - prosilcev, ki so se na nas obracali po
pomoc¢. V vseh programskih sklopih smo v letu 2025 aktivno izvajali obveznosti in
zadolzitve in belezili proSnje za pomoc¢. Skupaj smo zabelezili:



DRUZINE

8.735 druzinskih ¢lanov

iz 2.897-ih gospodinjstev.

STAREJSI

6.305 oseb,
starejSih od 65 let.

POSAMEZNIKI

1.579 oseb, ki zivijo same
in niso starejse od 65 let.

BEGUNCI, MIGRANTI,
ROMI

814 beguncey,
1.101 migrant,
334 Romov.

BREZDOMCI

74 brezdomcey, 12
uporabnikov programa
Efrem in 18 oseb, ki imajo
pri nas zakonsko doloceno
stalno bivalisce.

OTROCI

3.614 otrok iz socialno
Sibkih ali ogrozenih druzin.

POMOC TUJINI

Po nasih ocenah vec kot
1.000 oseb iz Republike
Severne Makedonije.

DONATORJI

310 podijetij,
6 ministrstey, javnih
zavodov ali fundacij,
20 lokalnih skupnosti.

DOBROTNIKI

4.181 rednih darovalcev.

4.4.2 Pregled pomoci glede na vrsto pomoci

Sodelavci Karitas se trudimo gledati na Cloveka celovito, zato so tudi oblike nase
pomoci raznolike, v skladu s ¢lovekovimi osnovnimi potrebami. Vse oblike pomoci,
ki so jo uporabniki delezni na Karitas, lahko tako razdelimo med materialne in

nematerialne oblike pomoci.

4.4.2.1 Oznanjamo socutje in usmiljenje - pregled materialnih oblik pomoci

»V Bogjem socutnem srcu je prednostno mesto za uboge, ter prosi tudi nas,
svojo Cerkev, da se odlocno in korenito zavzamemo za najSibkejSe.« (prim.:
p- p- Leon XIV., Dilexi te, 16 in 17)



Ljudje se vec¢inoma k nam zateCejo po pomoc¢, ko dozivljajo pomanjkanje dobrin
in potrebujejo pomoc¢ pri zagotavljanju vsakdanjih dobrin. Nudimo razlicne oblike
materialne pomoci in se trudimo za prilagodljivost in ustreznost ponujene storitve
oz. paketa pomoci. Ob prvem obisku v prostorih nase Karitas lahko vsakdo prejme
osnoven paket podarjenih Zivil in higienskih pripomockov, storitev za osebno higieno
ali topel obrok.

* . POMOC V VECJIH POMOC PRI NAKUPU
PLACILO POLOZNIC NESREGAH PRIPOMOCKOV ZA NEGO

Pomagamo pri Pomagamo ob raznih Pomo¢ starejSim in bolnim
placilu stroskov in naravnih nesrec¢ah in pri nakupu placljivih
storitev, povezanih z nepri¢akovanih dogodkih sanitetnih materialoy,
energenti, stanovanjem ali velikih zivljenjskih opreme in zdravil.

in zdravstvenim stiskah.
zavarovanjem.

2.599 uporabnikov 519 uporabnikov 16 uporabnikov
102.604,98 € 409.234,79 € 1.947,09 €
POMOC PO POMOC PRI PLACILU POMOC BOLNIM

POPLAVAH 2023 DELOVNIH ZVEZKOV OTROKOM

Poplavljenim v letu 2023 Pomagamo pri nakupu Pomo¢ bolnim otrokom,
smo v letu 2025 Se delovnih zvezkov v obliki  zbiranje namenskih donacij,
pomagali s sredstvi za vrednostnih bonov ali podpora star§em in placilo
obnovo iz lastnih zbranih placila predracunov. terapij, zdravljenja ali
sredstev in sredstev Karitas pripomockov.
Poljske.
71 vlog 463 otrok 45 bolnih otrok,
222.795,39 € 21.316,47 € 18.906,71 € za pomoc
POMOC PRI OGREVANJU | e ANA 1Z SKLADAMPO | KUPLJENA HRANA
IN DRVA
Pomagamo pri placilu Smo partnerska Zivila kupujemo za
stroskov energentoy, organizacija za delitev dopolnitev paketov hrane
nakupu trdih goriv in hrane iz sklada za iz sklada MPO, za tople
dostavo palet lesnih materialno pomo¢ obroke in za druge oblike
ostankov, ki jih sami ogrozenim. pomoci v zivilih.
pripravimo.
113 uporabnikov 10.564 prejemnikov 40.738,82 kg zivil
9.820,00 € 445.410,18 kg Zivil



PODARJENA HRANA JUZNI OTOK SADJE IN ZELENJAVA

Zbiramo in razdeljujemo Materialna pomoc¢ za Trudimo se, da v pomo¢
viske hrane, Zivila s gospodinjstva, ki presegajo vkljuujemo sveze,
preteCenim minimalnim  cenzus za financno pomo¢. lokalno pridelano sadje in
rokom trajanja in kruh Moznost dietnih Zivil v zelenjavo.
prejSnjega dne. primeru zdravstvenih Pobiramo dobre pridelke,
omejitev in alergij. ki bi sicer koncali kot
odpadek.

1.667 prejemnikov 1.091 razdeljenih paketov 20.925 kg

150.716,75 kg zivil 391 druzin 233 kg pridelali sami
PAKET| SOLSKIH
MESNI PAKET POTREBSCIN (0]210]37:

Uporabnikom v ved;ji stiski Z zbranimi in kupljenimi Brezplacna izposoja
pomagamo s paketom, ki Solskimi potrebscinami medicinsko-tehnic¢nih
vsebuje mesne izdelke in oblikujemo in razdelimo pripomockov bolnim in

sir. pakete, prilagojene starejSim ali invalidom.

posameznim triadam OS
in SS.
11 paketov 1.657 paketoy, 76 uporabnikoy,

11 gospodinjstev 52.646,79 € 97 izposoj
HIGIENSKI PAKET NASMEH UPANJU OBDAROVANJA
Nudimo sredstva za Pomoc¢ druzinam z Ob Miklavzu in novem

osebno higieno in toaletne novorojenckom v prvem letu obdarujemo osebe s
pripomocke. letu zivljenja; plenice, prizadetostjo, invalide in

kremice, oblacila in kasSice. otroke prostovoljcev ter
socialno ogrozene otroke in
posameznike.

1.254 razdeljenih paketov 26 paketov 3.614 obdarovancev
404 druzine 23 druzin
OBLAGILA NAKUP RAGUNALNIKoY | OSTALA MATERIALNA
POMOC
Zbiramo in razdeljujemo S pomocjo dobrotnika Zbiramo in razdeljujemo
oblacila, posteljnino, hisni smo druzinam v stiski tudi gradbeni material,
tekstil in obutev. kupili nove racunalnike z otrosko opremo in ostalo
zaslonom in tiskalnikom. materialno pomoc.
zbranih 31.608 kg 7 novih racunalnikov zbranih 27.919 kg
za 7 druzin



Z vsako izroc¢eno in podarjeno materialno pomocjo Zelimo sodelavke in sodelavci
Karitas konkretno pokazati svoje soCutje in usmiljenje do slehernega. Vsak paket
pomodi, vsako podarjeno oblacilo ali placana poloznica je konkretna potrditev nasega
trdnega evangeljskega prepri¢anja in poslanstva, da nihce ne sme biti pozabljen ali
zavrzen.

Poglejte, bratje, poniznost Boga

in izlijte pred njim svoja srca;
ponizajte se tudi vi,

da vas bo povisal.

Nic torej od svojega ne pridrzite sebi,
da vas popolnoma sprejme On,

ki se vam vsega daje.

sv. Frandisek Asiski, Pismo celotnemu redu
28-29, izbrala s. Cirila Korsi¢ FMM

4.4.2.2 Oznanjamo naklonjenost in neznost - pregled nematerialnih oblik pomoci

»Kdor trpi, ve, kako velika je tudi majhna kretnja naklonjenosti in koliko olajsanja
lahko prinese.« (p. p. Leon XIV., Dilexi te, 4)

Materialno pomanjkanje skoraj vedno pomeni tudi izgubo dostojanstva. V vecini
primerov ljudi v materialni stiski spremljajo duSevne in duhovne stiske. Uporabnikom
skuSamo prisluhniti, jim vlivati upanje, nuditi razbremenilni pogovor ali osebno
svetovanje. V zadnjih letih z zaskrbljenostjo opazamo porast tezav v duSevnem zdravju
pri vseh skupinah uporabnikov. Posebej zaskrbljujoce je, da gre v veliko primerih za
nezdravljene oblike tezav, v Se veC primerih pa pri osebah bolezen ni udomacena oz.
si je ne priznajo, je ne sprejmejo ali jo zanikajo. V ta namen Se posebej razvijamo
psiholosko svetovanje in strokoven odziv na dusevne stiske nasih uporabnikov.




PSIHOSOCIALNO SVETOVANJE PRAVNO SVETOVANJE

Razbremenilni pogovor, analiza stiske Tolmacenije in skupno branje pravnih
in osebni nacrt za iskanje . aktov in sodnih spisov, iskanje resitev in
izhodnih strategij. : brezplacen pravni nasvet.

............ 3108 272 13.608
uporabnikov H—r‘a_' svetovanj

ZDRAVSTVENO SVETOVANJE SVETOVALNICA Blizu

Obisk, pogovor in spremljanje, Psiholosko svetovanje, informiranje
iskanje skupnih resitev za izboljsanje  : in usmerjanje oseb v dusevni stiski.
zdravstvenega stanja. :

V letu 2025 smo nadaljevali s terenskim psiho-socialnim svetovanjem oskodovanim
v poplavah 2023. Poplavljene smo obiskovali, jim prisluhnili, jih usmerjali in jim nudili
oporo. Poslusali smo jih tudi v telefonskih pogovorih in bili marsikdaj tudi strelovod za
tezave, s katerimi so se Se vedno soocali pri sanaciji ali selitvi.

PSIHOSOCIALNA POMOC POGOVORI OSKRBA OSEB S
PRI POPLAVLJENIH POSEBNIMI POTREBAMI
Obiskovali smo poplavljene Trudimo se z vsemi, Ki Za osebe s posebnimi
druzine, jih poslusaliin pridejo k nam, izmenjati potrebami pripravljamo
jim svetovali ter pomagali vsaj nekaj prijaznih in sreCanja in druzabna
iskati nov smisel. spodbudnih besed. srecCanja ter jim nudimo
duhovno oskrbo.
534 obiskov pri 54.279 zabelezenih vkljucenih 216 oseb,
264-ih druzinah pogovorov 1.176 storitev




. % DRUZABNISTVO &
DRUZABNA SRECANJA IN SPREMSTVO SKUPINE ZA STAREJSE
Za starejSe pripravljamo Obiskovanje in spremstvo Redne mesecne skupine

druzabna srecCanja in izlete. starejsih ter pomoc pri za starejSe se srecujejo v
gospodinjstvu. raznih krajih naSe skofije.
vklju¢enih 3.095 oseb, 270 starejsih, 198 starejsih,

4.773 storitev 7.059 storitev 2.146 storitev

PISMA STAREJSIM POMOC BREZDOMCEM UCNA POMOC
Za lajSanje osamljenosti Osebam brez domovanja Z mladimi prostovoljci —
smo izdelali in poslali nudimo moznost prhanja in dijaki — nudimo pomoc¢
rocno izdelana voscila pranja oblacil. Ob praznikih otrokom pri utrjevanju
osamljenim in starejSim na obis¢emo in obdarimo snhovi in osvajanju znanja.
dom. brezdomce v zavetiscih.
3.832 starejsih, vkljucenih 62 oseb 10 otrok,
7.547 pisem 227 pomoci

Sodelavke in sodelavci Karitas se zavedamo, da se krS¢ansko socutje izraza v
neznosti in poslusanju ter odraza skozi prisotnost in podarjen ¢as. LjubeCa pozornost
in blizina do ljudi v razli¢nih stiskah sta vstopno mesto nase resnicne skrbi za vsakega
uporabnika.

4.4.2.3 Ozgnanjamo dostojanstvo in vkljucenost — programi socialnega
vkljucevanja

»0dgovor na izzive sodobnosti in migracij lahko povzamemo s stirimi glagoli: sprejeti,
zascititi, spodbujati in vkljucevati.« (p. p. Leon XIV., Dilexi te, 4)

Razvilismo lasten model socialnega vklju¢evanja posebej ranljivih skupin, poimenovan
tudi Gradimo skupnost, v katerem uporabnikom nudimo redno druzenje in navezovanje
socialnih stikov, gradimo njihove delovne navade in izpopolnjujemo vescine.
Vklju¢enim osebam nudimo moznost pridobivanja novih znanj, krepitve samopodobe,
rednega osebnega spremljanja in mentorstva ob reSevanju raznih socialnih izzivoy, ki
se porajajo v sodelovanju in odnosih v skupini.



Zaradi narascajoCih potreb, ki jih prinasajo ekonomske migracije, povecano
zaposlovanje delavcev iz tretjih drzav ter sprejemanje beguncev z vojnih Zarisc,
aktivno $irimo nase programe socialnega vklju¢evanja za tujce in priseljence. Zelimo
jim ponuditi varno in gostoljubno ter sprejemajoce okolje. Trdno verjamemo, da lahko
samo s povezovanjem med skupnostmi, preseganjem predsodkov in individualno
podporo ter vzgojo za strpno in tvorno sobivanje upamo na uspesno integracijo in

dostojno zivljenje in delo vseh prebivalcev nase domovine.

SOCIALNO
VKLJUCEVANJE

Nudimo razli¢ne
delavnice in druge nacine
povezovanja, krepitve

POCITNICE IN SRECANJA
ZA OTROKE

Nudimo brezpla¢no
pocitnisko varstvo za
otroke in druge dejavnosti s

LETOVANJA
IN IZLET NA MORJE

Na morje peljemo socialno
ogrozene druzine, otroke,
mladostnike, posameznike

socialne mreze in poudarkom na sobivanju. in starejSe.
osebnega napredovanja.
455 uporabnikov, vkljuéenih 449 otrok 545 oseb
7.298 storitev
EFREM DELOVNE AKCIJE TOPLI OBROKI

Krizna in podporna
namestitev za moske, ki jim
grozi zdrs v brezdomstvo
ali se z ulice vracajo v
namestitev.

12 uporabnikov,
3.732 nocitev

Pomo¢ uporabnikom
na domu pri opravilih,
ki jih sami ne zmorejo.
Akcije izvajamo z nasimi
uporabniki.

25 delovnih akcij pri
15-ih gospodinjstvih

Vsak delovnik za
uporabnike socialnega
vkljuCevanja, starejse,

stanovalce Efrem in ranljive
posameznike.

1.711 uporabnikov
32.697 obrokov

VKLJUCEVANJE
ALBANSKIH ZENSK

Kot partnerji LU Celje
zelimo pomagati pri
integraciji albanskih zensk
v druzbo.

vkljucenih 13 oseb

NAMESTITEV OSEB 1Z
UKRAJINE

Sprejem, pomoc pri iskanju
namestitev in prva socialna
pomoc.

37 oseb,
5.583 nocitev

INTEGRACIJA OSEB IZ
UKRAJINE

Spremstvo in pomoc¢ ter
svetovanije pri urejanju
dokumentov.

252 oseb
1.169 storitev



Sodelavke in sodelavci Karitas Zelimo s kristalno jasnostjo oznanjati in priCevati, da
smo vsi ljudje otroci istega OcCeta in si delimo neodtujljivo dostojanstvo. Zavedam se,
da samo gradnja obCestva in prizadevanje za vklju¢enost gradita resni¢ne mostove
med ljudmi, zblizata oddaljene in nikogar ne izkljuujeta iz skupnosti.

4.4.2.4 Oznanjamo solidarnost in soodgovornost — programi igobrazevanj in
usposabljanj

»Krscanska pedagogika je preprosta: bliZina, potrpezljivost, blagost. Poucuje se prej
z Zivljenjem, kot z besedami. IzobraZevanje ne oblikuje samo strokovnjakov, temvec
oblikuje srce, uci razmisljati in spodbuja dostojanstvo.« (prim.: p. p. Leon XIV., Dilexi
te, 71in 72)

V mrezi Karitas v celjski skofiji si Zelimo na ve¢ ravneh nadgrajevati znanja in vescine,
ki so kljuCne za ustrezen odziv na sodobne stiske. Nasa izobrazevanja in usposabljanja
zelijo udelezencem ponuditi prakti¢ne smernice za kakovostno delo z uporabniki in jih
spodbuditi k dejavnemu sluzenju v skupnosti. Poseben poudarek namenjamo Sirjenju
obzorij in spodbujanju odprtosti. Preseganje predsodkov udelezence spodbuja k
razvijanju empatije in razumevanju razli¢nosti ter jih usposablja za delo z ljudmi v
razlicnih stiskah.

IZOBRAZEVANJA ZA
SODELAVCE KARITAS

Usposabljamo za
prepoznavanije raznih
oblik stisk, za strokovno
vodenije in delo v skladu z
zakonodajo in navodili.

TECAJ NEGE IN OSKRBE
BOLNIKA NA DOMU

Prakti¢ne vescine za
strokovno nego in
dostojanstveno oskrbo
bolnika na domu in opora
svojcem.

USPOSABLJANJE ZA
LEKTORJE

Priprava za ponizno in
srcno sluzenje obcestvu
skozi branje in spodbujanje
ljubezni do Bozje besede.

USPOSABLJANJE ZA
IZREDNE DELIVCE
OBHAJILA

Priprava za ponizno
sluzenje ob deljenju
obhajila s posebno skrbjo
za prinasanje obhajila
bolnim na dom.

KATEHEZE ZA ODRASLE

SreCanja krepijo socCutje in
solidarnost ter poglabljajo
razumevanje Cerkve, ki
spostljivo ljubi in sprejema.

USPOSABLJANJE ZA
VODITELJE BESEDNEGA
BOGOSLUZJA

Priprava za ponizno
sluzenje obCestvom, ki ne
morejo vec redno obhajati
sv. mase v svojem okolju.



HACCP

Dobre higienske prakse
in ravnanje z zivili za
sodelavce, ki rokujejo z
zivili.

DUHOVNA OBNOVA

Osebnostna rast,
duhovna poglobitev
in spreobrnjenje.

USPOSABLJANJE ZA
NOVE PROSTOVOLJCE

Predstavitev SKC,
varnost pri dely,
eticna nacelain
prostovoljstvo.

MLADA KARITAS

Projekti, ki otroke in mlade

uvajajo v sluzenije, jih ucijo

solidarnosti in jih oblikujejo
v socutne ljudi.

USPOSABLJANJE ZA
VODITELJE SKUPIN ZA
ZALUJOCE

Priprava za socutno
spremljanje zalujocCih in
nudenje opore pri procesu
zalovanja.

USPOSABLJANJAIN
IZOBRAZEVANJA ZA
SIRSO JAVNOST

Naslavljamo skrb za
dusevno in telesno zdravje
ter spodbujamo odgovoren

odnos do alkohola.

427 5 1.457

udelezencev —

storitev

V Karitas se zavedamo pomena trajne formacija in vseZivljenjskega ucenja. Nasa
izobrazevanja, tecaji in usposabljanja so zasnovani z zeljo, da v poslusalcih prebudijo
Cut za socloveka v konkretnih zivljenjskih situacijah. Na ta nacin zelimo oblikovati
sodelavce in sopotnike Karitas, ki so socutni, odprti za dobro, lepo in resni¢no ter
sposobni graditi civilizacijo ljubezni.

O ISTEM

Blagor sluzabniku, ki enako ljubiin spostuje
svojega brata, kadar je dale¢, kakor takrat,
ko je z njim skupaj, in ne govori 0 njem
za njegovim hrbtom ni¢ takega, Cesar ne
bi z ljubeznijo mogel povedati v njegovi
navzocnosti.

sv. Francisek Asiski, Opomini 25, izbrala
Helena Golob



4.4.3 Pregled mreznega sodelovanja, projektov in delovanja
ter razvoja organizacije

Sodelavci in prostovoljci SKC se zavzemamo za uéinkovito partnersko sodelovanje,
solidarnostin koordinacijo na vseh ravneh delovanja Karitas in zdrugimi organizacijami
in ustanovami. Zavedamo se pomena usklajevanja svojega dela z drugimi, saj lahko
le skupaj ljudem pomagamo k Cim vecji samostojnosti in celosthemu razvoju. S
sodelovanjem pri raznih projektih zelimo spodbujati prostovoljstvo in solidarnost,
opozarjati na stiske in strukturne vzroke, ki povzrocajo nepravicnost in revscino.
Pri sodelovanju in sreCevanju z drugimi organizacijami vedno poudarjamo pomen
varovanja Clovekovega dostojanstva in ohranjanje integritete, individualnosti in
zaupnih podatkov vsakega posameznika.

4.4.3.1 Mrezno in partnersko sodelovanje

Ves Cas smo se trudili za dobro in tvorno sodelovanje s sorodnimi ustanovami,
lokalno skupnostjo, nosilci oblasti in javnih pooblastil ter strokovnimi organizacijami.
K sodelovanju in mreZenju ves ¢as spodbujamo tudi sodelavce na ZK. Tako redno
sodelujemo z obc¢inami, zdravstvenimi domovi, patronazno sluzbo, centri za krepitev
zdravja, Upravo za probacijo, lokalnimi CSD, osnovnimi Solami in vrtci, srednjimi
Solami, OZRK in KORK, domovi za starejSe, izpostavami in Stabi civilne zascite in z
drugimi nevladnimi organizacijami. Skrbeli smo tudi za mednarodno povezovanje,
predvsem z organizacijami Karitas v mrezi Alpe — Adria. Trudili smo se, da smo imeli
tudi sami vedno odprta vrata za sodelovanje, saj se zavedamo, da lahko z mreznim
povezovanjem, izmenjavo mnenj in izkusenj ter z usklajenim pristopom bolj celovito
in uCinkovito pomagamo Cloveku v stiski.

PROMOCIJA OTROCI NAS

PROSTOVOLJSTVA

Moznost opravljanja
korporativnega,
mladinskega in Solskega
prostovoljstva.

DOBRODELNE AKCIJE

Promocija solidarnosti in
socutja, nagovarjanja in
pridobivanje donatorjey,

skrb za namensko porabo.

POTREBUJEJO

Otroci 55-ih osnovnih Sol in

11-ih vrtcev so za vrstnike

v stiski zbrali 2.669 kosov
Solskih potrebs¢in.

PODPORA ZK

Izobrazevanja, pomoc pri
poslovanju in pridobivanju
sredstey, sluzba
centralnega skladisca,
intervizija za voditelje.

MENTORSTVO

Osebno spremljanje
uporabnikov pri njihovem
socialnem vklju¢evanju,
pocutju in osebni rasti.

ODPRTOST

Skusamo biti dialoski in
prilagodljivi, sposobni
sodelovanja in povezovanja
v korist ¢loveka v stiski.



4.4.3.2 Promocija solidarnosti in socutja

Lokalno okolje zelimo ozavescati o pomenu medsebojne pomoci in opozarjati na
stiske ljudi, ki zivijo med nami. V ta namen pripravljamo dobrodelne in zagovorniske
akcije.

Ob dnevu spomina na umrle spodbujamo ljudi, da bi prizgali sve¢ko manj, podjetja
in gospodarske druzbe vabimo, da del sredstev namesto bozi¢no-novoletnih voscil
in daril podarijo v dobrodelne namene. Ob veliki noCi in na zaCetku jeseni s pomocjo
ZK nagovarjamo ljudi k zbiranju Zivil za uboge. Humanitarno pomo¢ zbiramo tudi s
pomocjo kosaric v nekaterih trgovinah, vsaj dvakrat letno pa prostovoljci neposredno
nagovarjajo ljudi k solidarnosti ob nakupovanju v poslovalnicah ene od trgovskih verig.
Ob zacetku Solskega leta v Solah in papirnicah zbiramo zvezke in zbiramo financ¢na
sredstva za nakup Solskih potrebscin. Ob koncu leta smo izvedli akcijo Nasmeh
upanju in z njo dosegli zelo lep odziv. Skozi vse leto zbiramo namenska sredstva za
pomoc v vecjih stiskah. K darovanju smo nacrtno povabili tudi nase prostovoljce. Ves
Cas skrbimo za namensko in pregledno porabo zbranih sredstev.

Iskreno se zahvaljujemo vsem darovalcem, dobrotnikom in donatorjem za zaupanje
in dobroto.

4.4.3.3 Delovanje in skrb za razvoj organizacije

Poleg skrbizarednoizplacevanje vseh obveznosti do zaposlenih in zagotavljanja pravic
iz delovnega razmerja smo zaposlenim omogocali tudi strokovno izpopolnjevanje in
osebnostno rast. Na rednih mesecnih sestankih vseh odgovornih oseb za posamezna
podroc¢ja smo skusali usklajevati in nacrtovati delo ter slediti nacelom timskega dela
in razprSene odgovornosti. Na razlicne naCine smo skrbeli za zdravje in dobro pocutje
zaposlenih, skusali graditi skupnost in obCestvo ter se trudili biti druzini prijazna
organizacija. Posebno skrb smo posvecali usklajevanju zasebnega, druzinskega in
poklicnega zivljenja. Kolikor je mogoce, skusamo posameznim zaposlenim omogocati
prilagojene delovne prostore. Na rednih mesecnih sestankih vseh odgovornih oseb za
posamezna podrocja smo usklajevali in nacrtovali delo ter skusali slediti nacelom
timskega dela in razprSene odgovornosti. Zaposlenim nudimo brezplacno shemo
svezega sadja in napitkov. Vsem zaposlenim, ki neposredno delajo z uporabniki, in
svetovalcem za psiho-socialno pomoC¢ oskodovanim v poplavah smo omogodili
moznost skupinske supervizije in z zunanjo izvajalko izvedli 5 srecan].

Izvedli smo tudi nekaj srecanj in aktivnosti za zaposlene in njihove druzinske ¢lane.

Trudili smo se za medsebojno spostovanje in se ucili ceniti delo, znanje in izku$nje
drug drugega. Konflikte in spore smo skusali reSevati sproti in na nacin, ki ni prizadel
dostojanstva drugih oseb. Na vseh nivojih svojega dela smo skrbeli in zagovarjali
enakovredno sodelovanje moskih in Zensk. Ves ¢as smo skrbeli za dobro ime Karitas
in skus$ali svoje delo in vodenje izpolnjevati v duhu sluzenja in ne iskanja osebnih

koristi ali krepitve polozaja.



Z vidika delovanja, vodenja in upravljanja ter razvoja organizacije smo v minulem letu
pregledali in ustrezno dopolnili Izjavo o varstvu pri delu z oceno tveganija, sprejeli in
implementirali smo Katalog delovnih mest v SKC, Pravilnik o prostovoljskem delu
v SKC, Interni pravilnik o postopku naro¢anja blaga in storitev v SKC, Interni akt o
postopku naro¢anja blaga in storitev za nujno humanitarno pomog in hitri odziv v SKC
ter Interni akt o procesiranju knjigovodskih listin v SKC.

Ves Cas smo skrbeli za nemoteno delovanje in likvidnost. Zagotavljali smo dobro in
pregledno upravljanje virov, ki so nam bili zaupani, in se trudili za poslovanje v skladu
z evropsko in slovensko zakonodajo in kanonskim pravom.

Izvedli smo revizijo poslovanja za sredstva FIHO in finan¢na sredstva iz sklada za
materialno pomo¢ ogrozenim in pridobili pozitivno mnenje. Konec leta smo imeli 5
kontrol na kraju samem s strani MDDSZEM, kjer so preverili ustreznost delitve pomoci
in izvajanja Programa ESS+ za odpravljanje materialne prikrajSanosti v Sloveniji v
obdobju 2021-2027 (POMP). Nadzori niso zaznali nepravilnosti.

4.4.5 Sodelovanje z mediji in obvescanje SirSe javnosti

Sodelovanje je potekalo v partnerskem dialogu in vzajemnem spostovanju. Javnost
smo korektno obvescali preko dnevnega C¢asopisja, radia in televizijskih his. Sodelovali
smo vrazli¢nih kontaktnih oddajah ali reportazah, povezanih s humanitarno, karitativno
in socialno dejavnostjo. VeC Casa in pozornosti smo namenili objavam na nasem
Facebook profilu in rednemu osvezevanju nasih spletnih strani. V zacCetku leta 2025
smo celostno prenovili naso spletno stran in jo naredili uporabnikom bolj prijazno
in dostopno. Redno smo z javhostmi komunicirali preko elektronske poste. Na dveh
vecjih javnih dogodkih smo se predstavili s pomocjo stojnice. Pripravili in izdali smo
veC izjav za javnost, v katerih smo predstavili nase delo in izpostavili pereCe stiske
ali prikazali primere dobrih praks. Izdali smo nekaj brosur in letakov. Redno smo se
predstavljali v glasilu Slovenske karitas Zarek dobrote. Tudi sodelavke in sodelavci
ZK so skrbeli za promocijo svojega dela, poleg predstavitev v Zupnijskih oznanilih so
se predstavili v lokalnih medijih. Da je nase delo prepoznano in cenjeno ter druzbeno
sprejeto, kaze kar nekaj ob&inskih odlikovanj, ki so jih za svoje delo prejele nase ZK ali
njihovi voditelji. V okviru MOC sta dva nasa prostovoljca prejela naziv Naj prostovoljec
leta, veC drugih pa je prejelo posebno pohvalo.




OBRAZ VESTI

Rad bi ti rekel: Nisem kriv,

kdo je kriv, da duse ubija?

Ni li to zakon: enim v rast,

ni li to zakon: drugim v propast?
Rad bi si rekel: Nisem jaz,

drug je, ki v meni prebiva,

dusa zlocinka, ona je krival!

Rad bi ti rekel: Nisem kriv,

kdo je kriv, da Zivi in umira,

kdo je kriv, da gradi in podira,
da nosi v svojem srcu smrt,
sam s sabo in z vsem svetom sprt?

Srecko Kosovel, izbrala Vera Horjak Kravos




4.5 FINANCNO POROCILO SKC ZA LETO 2025

RAZPOLOZLJIVA

POSLOVNI IZID LETA

SREDSTVA 2025 ODHODKI V LETU 2025
2.798.542,89 €, 9.918,58 € presezka 1.992.667,55 €
skupaj s prenosom prihodkov nad odhodki
iz leta 2024
} ODHODKI § ODHODKI }
ODHODKI ZA POMOC MATERIALNA POMOC NEMATERIALNA POMOC
1.896.541,38 € 1.482.293,12 € 414.248,26 €

95,18 % odhodkov

78,16 % pomodi

21,84 % pomodi

ODHODKI ZA DELOVANJE

ODHODKI ZA STROSKE
DELA VSEH ZAPOSLENIH

ODHODKI ZA BLAGO,
MATERIAL IN STORITVE

96.126,17 € 686.708,17 € 51.312,08 €
4,82 % odhodkov
PRIHODKI - PRIHODKI -
PRIHODKI V LETU 2025 SREDSTVA FIHO JAVNA SREDSTVA
2.002.586,13 € 170.541,59 € 864.288,44 €
8,52 % prihodkov 43,16 % prihodkov
PRIHODKI - PRIHODKI - PRIHODKI -
HRANA OP MPO PRISPEVKI OBCIN DAROVI DOBROTNIKOV
351.240,81 € 85.508,26 € 961.799,56 €
48,03 % prihodkov

VISINA POVPRECNE
BRUTO LETNE PLACE

1.526,41 € bruto

RAZMERJE MED
NAJVISJO IN _
POVPRECNO PLACO

1:1,61

PREJEMKI VODSTVA -
BRUTO I. LETNI DOHODEK
GENERALNEGA TAJNIKA

29.452,16 €



4.6 KRATEK POVZETEK IN ANALIZA STANJA

Leto 2025 se v zgodovino nasega prostora ne bo zapisalo zaradi silovitosti naravnih
katastrof, temveé po tihi, a vztrajni eroziji Elovekovega dostojanstva. Zivimo v asu
paradoksov: medtem ko algoritmi tkejo mreze navidezne povezanosti, v nasih mestih
in vaseh raste epidemija osamljenosti. Sodobni Clovek se je znasSel ujet v kolesje
nenehnega pehanja za visjim standardom, kjer se vrednost osebe meri skozi kopicenje
materialnih dobrin namesto skozi pristnost odnosov. Vseprisotna tehnologija in
umetna inteligenca, ki nam na prvi pogled lajsata zZivljenje, lahko hitro botrujeta izgubi
Cuta za skupno dobro, ohromita socialne vescCine mladih ter poglobita izkljucenost,
predvsem starejsih in oseb s posebnimi potrebami ali omejitvami.

Geopoliticni premiki, populizmi in sence vojn v soseski v nas vnasajo tesnobo,
navelicanost in obcutek nemoci. Hkrati imajo ti pojavi neverjeten naboj za spodbujanje
radikalizacije, kolektivnih fobij in nacionalizmov. Do prenasanja neosnovanih
predsodkov v nove sisteme zlaganih vrednot in druzbenih norm je nato samo Se korak.
Zal so prav mladi, ki bi morali biti nosilci upanja, najbolj ranljivi za ta skrajna, pogosto
celo zavrzna stalis¢a. Dodajmo receptu za spremembo dobe Se nekaj grenkih zacimb:
objektivna resnica je postala zrtev dezinformacij; besede in jezik zaradi navidezne
politicne in druzbene korektnosti izgubljajo stik z resni¢nostjo; vse so nas zaslepile
sanje o blaginji in posedovanju dobrin; vedno bolj nasedamo stari zvijaci, da lahko
svojo sreco najdem, Ce zatajim, zavrzem ali se oddaljim od drugega. Je mar ¢udno, Ce
se notranji mir sodobnega ¢lovek lomi pod tezo sistemske izkljuGenostiin negotovosti?

Kot protistrup tej zmedi smo sodelavci Karitas v celjski Skofiji lani zapisali misel
apostola Petra: »... vedno pripravljeni na odgovor vsakemu, ki vas sprasuje za razlog
upanja, kijevvas« (1 Pt 3,15). Skozi vse leto 2025 smo se trudili dajati ta odgovor vsem,
ki so potrkali na nasa vrata. Zeleli smo jim odgovoriti s prinadanjem »razoroZenega
in razoroZujocega miru« (p. p. Leon XIV., prvi nagovor mestu in svetu) Vv njihov
razburkan vsakdan. Skusali smo odpreti kakSen prostor ve¢, kjer prijazna beseda in
grajenje mostov nista le metodi dela, temvec uresnicenje tiste »preroske ljubezni, ki
premaga vsako oviro, zbliza oddaljene, zdruzuje tujce, poveze sovraznike, gre cez clovesko
nepremostljiva brezna in prodre v najskrivnejse reze druzbe« (p. p. Leon XIV., Dilexi te,
120). Z razvojem psiholoske svetovalnice BLIZU, krepitvijo Mlade Karitas in duhovno
oskrbo oseb s posebnimi potrebami smo gradili varno zavetje, kjer ¢lovek ni le Stevilka
v humanitarni statistiki, temvec oseba, vredna ljubezni.

Hvalezni smo javnim institucijam, lokalnim skupnostim, podjetnikom in darovalcem,
ki so nam zaupali in podprli nase delo. Posebna zahvala gre prostovoljcem, ki so
darovali svoj Cas in znanje, ter vsem, ki so se k nam obrnili po pomoc¢ in z nami delili
svojo zgodbo. Hvala, ker smo se skupaj ucili biti solidarni in socutni ljudje. Veseli
nas, da je mreza nasih ZK trdna in povezana, dobro delujoga ter uginkovita in da
smo se vzporedno in skupaj krepili tako na SKC kot na ravni vseh ZK. Ponosni smo
na opravljeno delo za dolgoro¢ni in trajnostni razvoj mreze Karitas in Karitas kot
organizacije, ki svojim prostovoljnim in zaposlenim sodelavcem omogoca kvalitetno,
varno, zdravju prijazno in osebnostno izpolnjujoCe delo in delovno okolje.



Obenem pa nase iskreno opravicilo vsem, ki smo jih pri svojem delu prezrli, prizadeli,
narobe razumeli ali napacno ocenili njihovo situacijo.

Drage sodelavke in sodelavci, dobrotnice in dobrotniki Karitas. Danes smo bolj kot
kadarkoli poklicani k oznanjevanju evangelija, ne samo z besedami, predvsem z deli.
Z zivljenjem. Samo z vztrajnim zagovornistvom pravic najbolj ranljivih, poudarjanjem
dostojanstva slehernega, s socutnim in ranjenim srcem in po preprostih, marsikdaj
neznatnih dejanjih usmiljenja in dobrote bomo skupaj lahko oblikovali skupnost, ki bo
vztrajala v odprtosti za dobro, lepo in za resnico. Le skozi sréno in ponizno sluzenje,
ki v sredisCe postavlja ¢loveka, bomo lahko $e koga prepricali, da ima svet smisel. Da
upanje obstaja. Da ima celo ime: »Ubogi Mesija, celo Mesija ubogih za uboge.« (prim.:
p. p- Leon XIV., Dilexi te, 19).

Kaksen paradoks, resitev sveta lezi v eni sami preprosti in ponizni gesti: ko priznam,
da sem samo ubog siromak, potreben ljubezni in pomoci, potem se megla razkadi
in vse zasije v novi luci. Na svet kon¢no spet pogledam z o€mi Adama, ki mu je vse
podarjeno, da bi vse varoval in delil z drugimi.

Matej Pirnat
Helena Golob
Jelena Milanovié¢

PSALM

0 Bog, usmili se moje praznote!
Siroko razstrtih, sivih dni,

teh Siroko upajocih o¢i,

0 Bog, usmili se nase samote!
Razstri svoj plasc¢, razkosno tkan

z zvezdami visSnjevih letnih nodi,

ko spes mimo nas in Tvoj plas¢ Sumi
kot sredi morja vecnih sanj.

0, stopi v ta stekleni ¢as

in kar je prozorno, naj potemni,

in kar je blizu, naj se izgubi,

naj nam kot iz visSnjevih dalj spregovori
kot v gosti modrini Tvoj beli glas!

0 Bog, usmili se nas, usmili se nas!

Srecko Kosovel, izbral Damjan Zveplan



5 Podatki mreZe Karitas v Skofiji Celje

Temelj delovanja Karitas v Skofiji Celje je mrezno delovanje. Mreza Karitas je
sestavljena iz samostojnih Zupnijskih Karitas (ZK), ki se kot organizirane in trajne
dobrodelne Cerkvene ustanove ukvarjajo z dobrodelnostjo in druzbeno solidarnostjo,
glede olajsav, pomoci in drugih spodbujevalnih ukrepov pa so izenacene z drugimi
podobnimi dobrodelnimi organizacijami v lokalnih skupnostih, v katerih delujejo.

Cerkvenopravno je posamezna zupnijska Karitas dobrodelno zdruzenje vernikov
KatoliSke Cerkve na obmocju posamezne zupnije, ustanovljeno z namenom, da v
okviru trojnega poslanstva Cerkve, poleg oznanjevanja in bogosluzja, organizirano
udejanja zapoved ljubezni do bliznjega.

Organizacijsko pa je vsaka posamezna ZK del mreze Skofijske Karitas Celje. Vsi
evidentirani sodelavci ZK so prostovolici SKC in poznajo ter sprejemajo eti¢na
nacela in vrednote Karitas, varujejo dostojanstvo vsakega Cloveka in skrbijo za
varstvo osebnih podatkov uporabnikov, sodelavcev in darovalcev. Prostovoljci ZK se
udelezujejo usposabljanj za sodelavce Karitas, njihovo delovanje pa je prednostno
namenjeno blazenju stisk druzin, otrok in bolnih ter starejSih obcanov. Ker gre za
organizacijsko povezano mrezo in ker je velik del pomogi SKC realiziran preko mreze
ZK, v nadaljevanju podajamo strnjeno porogilo, ki je sestevek porocila SKC in vseh
78-ih ZK, ki delujejo pod nagim okriljem.

DAROVALCI IN
PROSTOVOLJSTVO DONATORJI

26.328 prejemnikov 1.708 prostovoljcev je Zaupalo nam je 4.181
razli¢nih oblik pomoci. skupaj opravilo 91.574 ur rednih darovalcev in 384
prostovoljnega dela. donatorjev.
ZBRANA SREDSTVA NEPOSREDNA POMOC
V letu 2024 smo skupaj Za neposredno pomo¢ Za delovanje smo namenili
zbrali 2.192.776,82 €. ljudem v stiski smo 98.843,02 €.

namenili 1.362.464,52 €.



LAJSANJE < %
POGOVORI, SVETOVANJA OSAMLIJENOSTI DRUZENJA ZA STAREJSE

Zabelezili smo 59.135 Obiskali smo 7.636 4.130 starejsih smo vkljucili
pogovorov in svetovanj in starejsih, osamljenih v skupine za starejSe,
vkljucili 7.510 oseb. ali bolnih, nekatere tudi povabili na druzabna
veckrat, in zabelezili 15.319  srecanja ali peljali na izlet.
obiskov.
MATERIALNA POMOC  [WSRAZDERJENAZIVIEANS ZBRANA MATERIALNA
POMOC
Z razlicnimi oblikami Razdelili smo 444.024 kg Z donacijami smo zbrali
materialne pomoci smo hrane in zivil ter zabelezili 198.148 kg humanitarne
pomagali 19.514-im 10.564 oseb, ki so pomoci v skupni vrednosti
osebam v stiski. prejemale pomoc¢ v hrani. 210.036,99 €.
POMOC NA DOMU SOLSKE POTREBSCINE POMOC UKRAJINCEM
Izvedli smo 7.059 storitev Razdelili smo 2.162 Pomagali smo 814-im
pomoci pri osebninegiali  paketov Solskih potrebs¢in ~ osebam, ki so med nami
dostave obroka in pomoc¢i  in 2.061-im otrokom nudili ~ poiskale zacasno zascito
na domu. Vklju¢enih 270 prosto¢asne dejavnosti. pred vojno v Ukrajini.

starejsih.




KRASKI KRUH
Ocetu in mami

Mrzle so skale, kraske skale,
mrzle so gmajne in brez zavetja,
strasni so bori, ¢rni bori,

¢udno blesti se pokopalisce.

Ali ljubezen, to je nas kruh,

topla ljubezen v tihem zatisju;
hodis$ po svetu, ubit, razcapan,
zatiran, pozabljen, zaniCevan.

V strto svetiSce duse ti mlade
burja divja (o, kakor po gmajni)
brez, brez zatisja in brez zavetja.

A dale¢ tam, v hisi, Se lu¢ gori;

v kuhinji oCe in mati: oba
mislita name, in tiha sta;

in to éutim takrat, ko sem razbit,
kot toplo roko okrog srca ...
Hodim sredi ljudi brez srca.

Srecko Kosovel, izbrala Katja PeCovnik
Hadzi¢

Danasniji svet je pogosto podoben Kosovelovi mrzli gmajni, polni mrzlih skal in ¢rnih
borov. Kar je Se huje: zal lahko v verzih prepoznamo ¢loveka, ki je tudi danes Se vse
prepogosto ubit, razcapan, zatiran, pozabljen, zaniCevan. Nasa letna porocila so na
trenutke odraz te surove resnicnosti, zbrane Stevilke oznanjajo sodobne stiske in
izklju€enosti Cloveka danes.

A zbrana porocila in strani te knjige oznanjajo Se neko drugo resni¢nost, odstirajo
pogled v malce drugacno podobo istega sveta. Zbranim Stevilkam dodajmo srca in
tople roke nasih prostovoljcev in sodelavcev; dodajmo jim toplo in zatiSno ljubezen
nasih dobrotnikov; dodajmo zraven Se obraze in zgodbe vseh, ki so potrkali na nasa
vrata. Videli bomo, da smo skupaj spletli presenetljivo sodobno oznanilo evangelija -
dobre, vesele novice. 1z src, ki so se odprla, iz toplih rok, ki so objele, iz ljubezni, ki se
je darovala, iz zgodb, ki smo jih upali povedati in jim znali prisluhniti, iz obrazov, ki vsi
brez izjeme razodevajo vecno resnico o ¢loveku - da smo namrec sestre in bratje med
seboj - smo skupaj sestavili podobo drugac¢nega sveta, ki je vsemu navkljub mogoc¢.
Dokler bo ljubezen nas skupni kruh, tako dolgo bomo skupaj gradili zavetja topline
sredi brezbriznosti. Dokler bo lu¢ka dobrote in socutja gorela, brlela ali samo tlela, bo
popotnik vedel, da ga nekdo ¢aka. In bo manj sam. In potem bo evangelij oznanjen:
kajti »glejte, jaz sem z vami vse dni, do konca sveta.« (Mt 28,20.)



6 Hvala

SKRAT DOBROSIN

Majhen Skrat je Dobrosin
ali velik bogatin:

skrinjo zlatnikov ima,
skrbno ¢uva jih doma;

a Ce prides in ga prosis,
jih dobis, da komaj nosis.

Da bi vedel, kje domuje,

kje skopusko jih varuje,

Sel bi prosit ga vsak Cas
zlatov zase in za vas.

Srecko Kosovel, izbrala Metka Sumej

Ob pogledu na prehojeno pot lanskega leta nam ob koncu ostane samo Se zahvala.

Najprej vsem, ki ste v minulem letu zaprosili za pomoc Karitas, se udelezili nasih srecanj,
programov, druzenj, izletov, letovanj, pocitnic ... Iskrena hvala za zaupanje. Hvala, ker
se od slehernega med vami u¢imo in se ob vas bogatimo in zorimo. Hvala, ker nam
oznanjate krhkost, nemoc in ubostvo nase ¢loveskosti in nas vabite k neznosti, blizini
in socutju. UCite nas, kaj je v Zivljenju zares pomembno, urite nas v poslusanju in
premikanju mej lastnega srca in nam pricujete o veri in moci Zivljenja, ki lahko zmeraj
najde pot, predvsem pa nikoli ni nevredno ljubezni. Hvala, spoStovani prejemniki
in prejemnice pomoci Karitas, ker ste price neodtujljivega dostojanstva vsakega
Cloveskega zivljenja.

Hvala vam, sodelavke in sodelavci Zupnijskih Karitas ter vsi prostovoljci in prostovoljke
Karitas. Hvala za vaSe oznanilo srénosti in plemenitosti, hvala za zgled podarjenega
zivljenja. Posebej hvala vsem, ki boste letos stopili Zze v 35-to leto neprekinjenega
sluzenja Karitas, pa vsem, ki leto za letom neutrudno ostajate zvesti sluzenju ljudem.
Iskrena hvala vsem nekdanjim sodelavkam in sodelavcem, ki ostajate z nami povezani
z molitvami in ki za potrebe dobrodelnosti darujete svoje trpljenje in bolezen, svojo
nemoc ali ostarelost, kdaj tudi svoje razocaranje ali bolecino. Vsem in vsakomur med
vami pa predvsem hvala in Bog povrni, ker s svojim vsakdanjim zivljenjem oznanjate in
pricujete, da je resnicno bogastvo nasega zivljenja v podarjenem cCasu, Cutecem srcu
in vezeh, ki jih stkemo med seboj.

Hvala vam, drage sodelavke in sodelavci Skofijske Karitas, ki dan za dnem prihajate v sluzbo

na Karitas. Hvala za vaso srénost, predanost, pozrtvovalnost in edinstven delez, ki ga
vsak od vas pusc¢a v mozaiku Karitas v celjski Skofiji. Iskrena hvala za medsebojne



odnose, s katerimi drug drugega brusimo in oblikujemo ter se skupaj u¢imo tvornega
in spostljivega sobivanja v razlicnosti. Hvala, ker ne pridete vsak dan samo v sluzbo,
ampak skupaj gradimo dom; varen, vklju¢ujo¢ prostor gostoljubja in prijaznosti,
spostljivosti in sprejemanja. Posebej pa hvala, ker s svojim delom oznanjate, da je
Clovek vedno bitje, ki se uci, spreminja, prilagaja in zori. Drage sodelavke in sodelavci,
nihce med nami ni danes veC popolnoma enak, kot je bil ob prvem dnevu dela na
Karitas. Ljubezen in soCutje sta nas spremenila. Hvala, ker ste se pustili oblikovati in
brusiti, tudi za ceno izstopa iz svojih prepricanj, navad in udobja.

Hvala vam, dobrotnice in dobrotniki, ki s svojimi darovi in zaupanjem priCujete o
darezljivosti in solidarnosti. Hvala, ker nam zaupate in ker imate vedno odprto srce in
roke za ljudi v stiski. Posebej pa hvala za vaso tiho, skromno in neopazno plemenitost,
da darujete z neizmernim spostovanjem do neodtujljivega dostojanstva ljudi v stiski.
Hvala, ker darujete zares iz srca in iz nesebi¢ne dobrote, ki ne iS¢e pozornosti v tujih
solzah in se ob stiski drugega ne napaja z mislijo na svojo lastno dobroto. Hvala, ker
vas dar ni samo finanéna pomog¢, ampak oznanilo resni¢ne milos¢ine, daru, ki smo mu
nekoc€ z lepo besedo rekli vbogajme. TakSen dar, pa naj je Se tako skromen ali preprost,
namre¢ mehcéa nasa trda srca (prim. Leon XIV., Dilexi te, 118) in jih ohranja rahlo¢utna.
Boglonaj, ker s svojo solidarnostjo in darezljivostjo oznanjate vero v resni¢no dobroto,
ki drugega ne ponizuje, temvec ga v stiski spostljivo objame.

Hvala vsem sofinancerjem, partnerjem, sorodnim organizacijam, medijskim pokroviteljem,
lokalnim skupnostim in drugim deleznikom v lokalnem okolju za vse skupaj prehojene
poti in izkusnje sodelovanja. Iskrena hvala za izkazano zaupanje, strokovno pomo¢
in podporo. Hvala, ker ste nase programe prepoznali kot utemeljene in pomembne za
doprinos skupnosti. Hvala, ker lahko z vaso podporo naredimo vec in ljudem v stiski
ponudimo celosten, kompetenten in u€inkovit odgovor na njihove stiske. Iskrena hvala
tudi za pogum, da iS§¢emo, kar nam je skupno, skrbimo za spostljiv in konstruktiven
dialog in drug drugega spostujemo in cenimo ravno tam, kjer smo si najbolj razli¢ni.

Pa koncajmo z drobno pesmico, ki smo jo zapisali na zacetek. Vsak od nas je lahko
takle Skrat Dobrosin. Pravzaprav ne lahko. Vsakdo je. Kajti Cisto vsak ¢lovek ima svojo
skrinjo zlatnikov, ki jih lahko podari drugim, ko ga zanje prosijo. Morda res nimamo
srebra in zlata, niti vere, ki bi ozdravljala bolnike ne (prim. Apd 3,6), imamo pa nasmeh,
kancek Casa, uho, ki lahko prisluhne, srce, ki se zgane, prijazno besedo, par rok, ki
lahko priskocijo na pomoc¢, morda pa imamo kdaj samo malo potrpezljivosti, koScek
samoobvladovanja ali malenkost blagosti. Vse to so neizmerni zakladi, danes, v norem
svetu algoritmov, borznih indeksov, kriptovalut in nezasliSane arogance posameznika,
ki ne priznava nikogar, ki ima manj, so to zlatniki neprecenljive vrednosti. So nhamre¢
edini, ki lahko kupijo najdragocenejSe, kar ¢lovek sploh ima: hrepenenje po blizini,
obcutek sprejetosti, zeljo po sreci, potrebo po biti ljubljen.

Hvala vsem, ki smo v letu 2025 kot romarji upanja skupaj sli kos poti in ob tem nismo

nikogar prezrli, nikogar pahnili v jarek, nikogar pomendrali, nikogar brezobzirno pohiteli
in nikogar spregledali. Hvala, ker smo z deli oznanjali, kar nam je Beseda razodela.



Vsem, ki smo jih v nasi ¢loveski slabosti, gresnosti in Sibkosti prizadeli, spregledali,
narobe razumeli, podcenili njihovo stisko ali prezrli in preslisali njihov klic na pomo¢,

pa velja nase iskreno opravicilo.

Matej Pirnat

MAJHEN PLASC

Jaz bi hodil
v majhnem plascu
besed.

Ali pod tem naj se skriva
topel, svetal svet.

Kaj je bogastvo?

Kaj je razkosje?

Zame je eno:

majhen plas¢ imam

in ta plas¢ ni nobenemu
enak.

Srecko Kosovel, izbral Lovro Tacol




7 Bogpovrni

Hvala vsem, ki darujete s srcem in s prepricljivo solidarnostjo do ljudi v stiski.

ZNANI IN NEZNANI DOBROTNIKI - LJUDJE DOBREGA SRCA IN ODPRTIH ROK

CERKVENE USTANOVE IN ZUPNIJE

SKOFIJA CELJE
SLOVENSKA KARITAS
DOM SV. JOZEF

FRANCISKANSKI SAMOSTAN
KOSTANJEVICA

FRANCISKANSKI SAMOSTAN
SVETA GORA

KAPUCINSKI SAMOSTAN CELJE
KARITAS POLJSKA

SLOMSKOV DOM BREZICE

STOLNA ZUPNIJA MARIBOR

ZAVOD SV. RAFAELA

ZK SV. KANCIJANA RECICA OB SAVINJI
ZUPNIJA CELJE, SV. CECILIJA

ZUPNIJA CELJE, SV. DANIJEL
ZUPNIJA CELJE, SVETI DUH
ZUPNIJA HRENOVICE
ZUPNIJA MOZIRJE

ZUPNIJA PETROVCE
ZUPNIJA POLZELA

ZUPNIJA PONIKVA

ZUPNIJA PREBOLD

ZUPNIJA PRIHOVA

ZUPNIJA SMARJE PRI JELSAH
ZUPNIJA VELENJE

ZUPNIJA VITANJE

ZUPNIJA VOJUNIK

SOFINANCERJI IN PARTNERSKE USTANOVE

CKZ SPODNJE SAVINJSKE DOLINE
CRI CELJE

CSD BREZICE

CSD CELJE

CSD HRASTNIK

CSD KRSKO

CSD LASKO

CSD MOZIRJE

CSD SEVNICA

CSD SENTJUR

CSD SMARJE PRI JELSAH
CSD TRBOVLJE

CSD VELENJE

CSD ZALEC

DOM NINE POKORN GRMOVJE
DOM OB SAVINJI
DOM SV. JOZEF CELJE — MARTINA HISA

DOM UPOKOJENCEV
SMARJE PRI JELSAH

DUO IMPOLJCA

EVROPSKA SOLIDARNOSTNA ENOTA
EVROPSKI SOCIALNI SKLAD
FUNDACIJA FIHO

LJUDSKA UNIVERZA CELJE

MINISTRSTVO ZA DELO, DRUZINO,
SOCIALNE ZADEVE IN ENAKE
MOZNOSTI

MINISTRSTVO ZA JAVNO UPRAVO

MINISTRSTVO ZA KMETIJSTVO,
GOZDARSTVO IN PREHRANO



MINISTRSTVO ZA ZDRAVJE
PSIHIATRICNA BOLNISNICA VOJNIK

RACIO
SLOVENSKO DRUSTVO HOSPIC
SOCIALNA AKADEMIJA

SONCEK ZVEZA DRUSTEV ZA
CEREBRALNO PARALIZO SLOVENIJE

OBCINE IN LOKALNE SKUPNOSTI

SVRK

UPI ZALEC

UPRO

ZASAVSKA LJUDSKA UNIVERZA
ZAVOD RS ZA ZAPOSLOVANJE
ZD MOZIRJE

ZELVA

MO CELJE
MO KRSKO

MO VELENJE
BREZICE

DOBRNA

LJUBNO OB SAVINJI
LUCE OB SAVINJI
PODCETRTEK
POLZELA

PREBOLD

ROGASKA SLATINA
SOLCAVA

SENTJUR
SMARJE PRI JELSAH
SOSTANJ
TRBOVLJE

VITANJE

VOJNIK

VRANSKO

ZALEC

OSNOVNE SOLE, SREDNJE SOLE IN VRTCI

GIMNAZIJA CELJE CENTER

|. OSNOVNA SOLA CELJE

|.0S ZALEC

Il. OSNOVNA SOLA CELJE

IV. OSNOVNA SOLA CELJE
JVIZ I. 0S ROGASKA SLATINA
JVIZ 1. 0OS ROGASKA SLATINA

JZ OTROSKI VRTEC
SMARJE PRI JELSAH

0S ADAMA BOHORICA BRESTANICA
0OS ANTON ASKERC VELENJE

0S ANTONA ASKERCA
RIMSKE TOPLICE

OS ARTICE

0S BLANCA

0S BLAZA ARNICA LUCE
0S BLAZA KOCENA

0S BRASLOVCE

0S BRATOV LETONJA
SMARTNO OB PAKI

0S BREZICE

0S DOBJE

0S DR. JOZETA TOPORISICA DOBOVA
0S FRANA KOCBEKA GORNJI GRAD
0S FRANA ROSA CELJE

0S GORICA VELENJE

0S IVANA CANKARJA TRBOVLJE
0S KOZJE

0S KRMELJ

0S LAVA

0S LJUBECNA

0S LJUBNO OB SAVINJI

0S MAKSA PLETERSNIKA PISECE
0S MIHE PINTARJA TOLEDA



0S MILANA MAJCNA SENTJANZ 0S8 POS GOMILSKO

MOZIRJE POS GOTOVLJE

o§ NAZARJIVE POS KOSTRIVNICA

OS PETROVCE POS LETUS

0S PLANINA PRI SEVNICI POS PONIKVA PRI ZALCU
o§ POLZELA POS SMARTNO OB DRETI
o§ PRFBOLD VRTEC DOBRNA

OS RECICA OB SAVINJI VRTEC GORNJI GRAD

0S SEVNICA VRTEC LUCE

0§ §LIVNICA PRI CELJU VRTEC MAVRICA BREZICE
o§ §ALEK ) VRTEC MAVRICA VOJNIK
0S SMARJE PRI JELSAH VRTEC MOZIRJE

0S TRZISCE VRTEC POLZELA

o§ VITANJE VRTEC PREBOLD

0S VRANSKO - TABOR VRTEC SENTJUR

PODJETJA IN SAMOSTOJNI PODJETNIKI

A KODA PLUS BEVANN

A.M.MIKLAVC BIOMASA, d. 0. 0.

ABAKUS TRADING BLAZ KOVACIC, s. p.

ACEX, DIGITALNE STORITVE, d. 0. 0. BLAZ ZAFOSNIK, s. p.

ACRON, d. 0. o. BONAFID

ADAKTA BORSTNAR & CO

ALBATROS-PRO BOSTJAN PETEK, s. p.
ALEKSANDER ZOLNIR, s. p. BSH HISNI APARATI, d. 0. o.

ALES BALEK, s. p. BTC, d. d.

ALES CVERLIN, s. p. BTS COMPANY

ALPOD CABLEX-M

ALUMINIUM KETY EMMI CELJSKA MOHORJEVA DRUZBA
AMIR GRIGIC, s. p. CELJSKI SEJEM, d. d.

ANTON ROJEC, s. p. CITO, STROJNA OBDELAVA, d. 0. o.
ASIS CNC STROJI

AVTOPREVOZNSTVO UROS SKRINJAR, s. p.  COMARK, d. 0. 0.

B.I.G. CONTAINER, d. 0. o.

BAGS&MORE CAPLJA, d. 0. o.

BARBARA CAKS, s. p. CEBELARSKA ZVEZA GORENJSKE
BCA CISTA POZITIVA STASA EBER, s. p.
BELI ZAJEC DAMJAN JEVSNIK, s. p.



DD ELMONT

DINDA ROBERT BILODERIC, s. p.
DON DON, d. o. o.

DOU AVTO, d. o. o.

DRI UPRAVLJANJE INVESTICIJ

DRUSTVO SVETOPISEMSKA DRUZBA
SLOVENIJE

DT-MONTAZA, d. 0. 0.
DUKIN

DUO AVTO

DUSETI

ECOTIR d. 0. o.

EDIT, d. 0. o.

EDMUND SAVSKI, s. p.
EINFO

ELEKTRO CELJE, d. d.
ELEKTROAKUSTIKA
EMIL SREDENSEK, s. p.
EPPS

E-PROJEKT, d. 0. 0.
ETA KAMNIK

ETI ELEKTROELEMENT
EUROSPIN EKO, d. d.
EUTRIP, d. 0. 0.

FIS, d. 0. o.

FORTRADE

FR FRANJA, d. 0. o.
FRANC GRENKO, s. p.
GGM INTERNATIONAL, d. o. o.
GORENC

GOSTISCE RUDOLF SVETEC, s. p.
GP MONT, d. 0. o.
GRAMATEX

HERMI, d. o. o.
HMEZAD TRGOVINA
HOFER

HOLCIM

HOTEL ANKARAN

HRC, d. 0. o.

IB-KOM, d. 0. 0.

IK RACUNOVODSTVO, d. 0. 0.
IKEBANA BRINC
INDUSTRIJA PROMET, d. 0. o.
INOTHERM, d. 0. o.
INTERCAL SLOVENIJA
INTEREUROPA CELJE

IZTOK TADINA, s. p.
JAMNICA

JANKO PEZDEVSEK, s. p.
JASMINA MOTALN, s. p.
JELICA KAMENSAK, s. p.
KABIS, d. o. o.

KAESER KOMPRESORJI
KALAMED, d. o. o.
KAMENIK, d. o. o.

KAVALIC, s. p.

KLAROS, d. 0. o.

KMETIJA LAZNIK

KMETIJA SOFRANAC
KMETIJA ZAHOJNIK
KOLEKTOR ETRA, d. 0. 0.
KOTA, d.o.o.

KOVA, d. o. o.
KOVINOPLASTIKA BENDA, d. 0. o.
KREACIJA, d. 0. o.

KRKA, d.d.

KRULC

LAM BIRO, d. 0. o.

LEGATO

LESJAK HS

LIDL

LINDE VILICAR, d. o. o.
LJUBLJANSKE MLEKARNE, d. 0. o.
M CENTER, d. 0. o.

MAJA STRAUS, s. p.
MAKSIM, d. 0. o.



MARATON VARNOST, d. o. o. PEKARNA HLEBCEK PRAGERSKO

MARKPRO, d. 0. 0. PEKARNA PECJAK

MAROS, d. o. o. PETER KOCIPER, s. p.
MAS-HOLZ E.U. PETLJA, d. 0. 0.

MEDIA TRADE PETRA GOBEC, s. p.

MEDIVAL, d. 0. o. PGD GRIZE

MERCIS, d. o. o. PGD LIBOJE

MIHAELA GASPAR, s. p. PGD LJUBECNA

MILAN ERJAVEC, s. p. PGD VRBJE

MINICOM PGD ZALEC

MITRA 98 PICERIJA LIMBO

MLEKARNA CELEIA PLANING BIRO KRANJ, d. 0. 0.
MLINOTEST POCINKOVALNICA, d. o.o.
MOBILIS, d. 0. o. PODRAVKA

MOET, d. 0. o. POKRAJINSKI MUZEJ CELJE
MOGENAS GROUP, d. 0. 0. POLARIS RACUNOVODSTVO IN
MOJ RACUNOVODJA, d. 0. o. SVETOVANJE, d. 0. 0.
MONEA, d. 0. 0. POMGRAD, d. d.

MONTING SK, d. 0. o. PRENOVA, d.o.0. )
MOS SERVIS, d. 0. 0. PRISTOVSEK & PRISTOVSEK
NATURA 1 PROELTEH JANEZ JANCAR UIDE, s. p.
NAVKOM, d. 0. o. PROJEKT PRO

NOGOMETNA ZVEZA SLOVENIJE PROPLUS INZENIRING,

PROJEKTIRANJE, d. 0. o.

NUSA JAKOPIC, s. p.
RACUNOVODSTVO POLARIS

ODELO C
ODPRTA KUHINJA RACUNOVODSTVO NAVOTNIK
OFFICE&MORE RAIFFEISEN

0GIS SOTORI IN HALE RAKAN, d. 0. 0.

OPLAST, d. 0. 0. RALUX, d.o.o0.

OPTIMAPLUS, d. 0. o. RAZREZ, d. 0. 0.

OSTRI, d. 0. 0. RAZVOJ, d. 0. 0.

OSEP ZAN, s. p. REHA MEDICAL

PALOMA RENATA KISEK, s. p.

REVISTO, d. o. o.

ROGEL - METAL

ROKOPIS&REPROS, d. 0. o.

SABOL, d. 0. 0.

SAMSON KAMNIK

SARTORIUS BIA SEPARATIONS, d. o. o.

PANNA PLUS, d. 0. o.

PANTA RHEI BERATUNGS UND ...
PARADAJZ, d. 0. 0.

PEKARNA DRAPSINOVA
PEKARNA GERSAK



SAVIN

SEMAFOR, d. 0. 0.

SIMBIO, d. 0. 0.

SIMON STROJANSEK, s. p.
SIT GOJZONIK, d. o. o.

SKOK KAAT, d. 0. o.
SPEKTER

STANISLAV KRAJSEK, s. p.
STONEX GEOTEHNOLOGIJA, d. 0. o.
SUBLIMO, d. o. o.

SVITVIVA, d. 0. o.

SWISS GROUP

SPORTNA LOTERIJA, d. d.
SPORTNA LOTERIJA, d. d.
T-2,d. 0. 0.

TAHO CENTER, d. 0. o.
TAM-TAM, d. 0. o.
T-DESIGN TOMAZ DOBROVG, s. p.
TEAM7,d. 0. o.
TEHNOLOGIKA, d. 0. o.
TEHNONET-EMIL POGOREVC
TELEKOM SLOVENIJA, d. d.
TIKO PRO, d. 0. 0.

TISKARNA KOSTOMAJ
TKI HRASTNIK

TMD INVEST, d. 0. o.
TMGRA, d. o. o.

TOMO NOVAK, s. p.
TROIA

TRVAL ANTENE, d. 0. o.
TS LAB, d. o. o.
UNICOM, d. o. o.

UROS SKRINJAR, s. p.

USTANOVA RADIO 1 — FUNDACIJA
PREPROSTO BLIZU

UTEKSOL, d. o. o.

VALENTINA LOZAR
VINARSTVO VRECL
VODOTERM, d. 0. 0.

VRTNARSTVO IN CVETLICARNA
PIRAMIDA, SIMON KRASOVEC, s. p.

VRTNARSTVO ROJNIK
WAGALABS, d. 0. o.
YAPRO EUROPE
ZAGORICNIK BOJAN, s. p.
ZSAM CELJE

MEDIJSKI POKROVITELJI

CELJE.INFO
DELO
DEMOKRACIJA
DOLENJSKI LIST
DRUZINA
EXODUS TV
KOZJANSKO.INFO
MOJ RADIO
MOJAOBCINA.SI
NAS CAS
NT&RC

RADIO 1
RADIO OGNJISCE
RADIO ROGLA
RTV SLOVENIJA
STA

STAJERSKI VAL
TEDNIK CELJAN
TU SSK

UTRIP

VECER

VTV



SONCNA PESEM ALI HVALNICA STVARSTVA

Najvisji, vsemogocni, dobri Gospod,

tebi hvala, slava in Cast in ves blagoslov.

Tebi, najvisjemu, edinemu pristoji

in nihCe ni vreden tebe imenovati.

Hvaljen, moj Gospod, z vsemi tvojimi stvarmi,
posebno s soncem, velikim bratom,

ki razsvetljuje dneve in nas.

Lepo je in v velikem sijaju Zari.

Tebe, Najvisji, odseva.

Hvaljen, moj Gospod,

v sestri luni in zvezdah;

ustvaril si jih na nebu jasne, dragocene in lepe.
Hvaljen, moj Gospod, v bratu vetru in zraku,

v oblacnem in jasnem, sploh vsakem vremenu,
s katerim ohranjas svoje stvari.

Hvaljen, moj Gospod, v nasi sestri vodi;

mnogo koristi ponizna, dobra in Cista.

Hvaljen, moj Gospod, v nasem bratu ognju,

v katerem nam no¢ razsvetljujes;

lep je in vesel in krepak in mocan.

Hvaljen, moj Gospod, v nasi sestri zemlji,

ki nas kakor mati hrani in nam gospodiniji

in prinasa razli¢no sadje in pisane roze z zelenjem.
Hvaljen, moj Gospod, v onih,

ki zaradi tvoje ljubezni odpuscajo

in prenasajo slabosti in trpljenje.

Blagor njim, ki ostanejo v miru,

zakaj ti, Najvisji, jih bos kronal.

Hvaljen, moj Gospod, v nasi sestri smrti,

ki ji nihCe v zivljenju ne uide.

Gorje njim, ki umrjejo v smrtnem grehu,

a blagor njim, ki pocivajo v tvoji najsvetejsi volji,
zakaj druga smrt jim ne bo mogla storiti zalega.
Hvalite in povelicujte mojega Gospoda

in zahvalite se mu in sluzite mu v veliki poniznosti.

sv. Francisek Asiski, prevod: Vital Vodusek







